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Vd har ordet

2022 har varit ett speciellt ar. Inledningen var stark och
hoppfull med ldga rantor och med en utplanande pandemi
dar vi alla sig fram emot att samhillet och vir vardag
snart skulle kunna aterga till det normala. D4 invaderade
Ryssland Ukraina och ingenting blev sig likt. Forutom allt
det hemska med dod och forintelse som ett krig innebir,
forde det ocksd med sig en rad effekter pa Sverige, Europa
och virlden. Energikrisen blev ett faktum, brister i leve-
ranssystem gjorde att utbudet inte hingde med efterfragan
och startskottet gick for en rusande inflation som ledde till
att rintorna borjade dra i vig.

Sakrade rantor tidigt 2022

Vi valde att sikra en stor del av rantan redan under forsta
kvartalet 2022. Wallenstam ar naturligtvis inte opaver-
kade av ranteuppgdngarna, men jag kan konstatera att vi
agerade tidigt och att vi tack vare det definitivt har paver-
kats i lagre grad dn vad vi annars hade gjort.

Vi har ocksa en trygg bas i var balansrdkning dar vi har
en soliditet om 47 % och en beldningsgrad pa 45 %. Var
verksamhet fungerar bra med ett driftnetto som ckar och
ett forvaltningsresultat som ligger i paritet med foregdende
ar trots okade finansieringskostnader och forsdljningar.

Vir position som bolag ir stark ndr vi gdr inien tid av
stor osdkerhet. Ett bevis pd detta dr att styrelsen nu foreslar
en utdelning pa bibehallen niva om 0,60 kronor per aktie.

Aterkop av obligationer

Under 2022 har obligationsmarknaden i princip kollapsat.
Wallenstam har valt att vara en liten aktor pa obligations-
marknaden och under 2022 har vi - férutom de obligatio-
ner om 1 400 Mkr som forfoll under dret — dven dterkopt
410 Mkr av obligationsldn med framtida forfall, och ersatt
dem med bankl&n. Vi har kunnat gora det pd ett smidigt
sdtt eftersom vi valt att inte ha ndgon rating, och darfor
inte behover ta hiansyn till ratinginstitutens begriansningar.
Med 890 Mkr utgor nu obligationer endast 3 % av var
finansiering, medan foretagscertifikaten utgor 4 %. Hela
93 % av Wallenstams finansiering finns allts i bank,
vilket kdnns tryggt.

Systemférandring skapar oro pa marknaden

2022 innebar en, for Wallenstams del, ovanligt stor ak-
tivitet gdllande fastighetsforsiljningar. Mdnga av trans-
aktionerna gjordes i sin helhet under 2022 men en del var
kontrakterade redan under 2021. Sedan sommaren har det
varit en 1dg aktivitet pa transaktionsmarknaden i Sverige,
en naturlig foljd av den osikerhet som den 6kande infla-
tionen har skapat. Vi befinner oss helt klart i en systemfor-
andring, dir samtliga aktorer pd marknaden ska vinja sig
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Jag kanner mig trygg i den
vardering som nu ar gjord. Vi har
vara bostadsfastigheter i de mest
attraktiva bostadsomradenai

de mest attraktiva regionerna -
Goteborg och Stockholm.

vid att agera i en milj6 med hog inflation efter manga ar
med l3g inflation. Plotsligt géller inte parametrarna som
man tidigare varit van vid. Sjilv har jag varit med om just
en sidan systemforandring tidigare, pd r99o-talet, da vi
gick fran hog inflation till lig inflation. Aven da blev det
en osdkerhet pd marknaden kring vilka parametrar som
skulle gilla, men detta visade sig med tiden — och s kom-
mer det med all sikerhet bli den hir gdngen ocksa.

Hojda direktavkastningskrav

Virderingen pa ett hus ar inte en sanning forran den dag
man avyttrar det. Vi forsoker ju alltid hamna sa nira
verkligheten som det gar nar vi gor vara virderingar. En
osidker och avvaktande fastighetsmarknad samt hogre
rantekostnader resulterar i hojda direktavkastningskrav
for 2022 om i snitt 0,4 procentenheter till 3,4 % pa vira
bostadsfastigheter och o,4 procentenheter till 4,8 % pa
vara kommersiella fastigheter.

Jag kidnner mig trygg i den vardering som nu ir gjord. Vi
har vira bostadsfastigheter i de mest attraktiva bostads-
omradena i de mest attraktiva regionerna — Goteborg och
Stockholm. 230 0oo personer star i Wallenstams egen ko
for nyproducerade bostader sé efterfrigan finns. Efter-
fragan finns ocksa pd vdra kommersiella lokaler som ar
beldgna i centrala Goteborg och i tider som de vi nu gar
in1i, ar efterfrdgan alltid som storst pd den mest attraktiva
produkten.

Investeringar i nyproduktion

Pandemin medforde forseningar for manga av Sveriges
byggprojekt, och utvecklingen under 2022 har lett till att
en hel del projektstarter har skjutits fram pa obestdmd tid.
Vir egen nyproduktionsverksamhet l6per pd, om dnien
ndgot mindre skala. Vi kommer naturligtvis att firdigstal-
la de projekt vi nu har i gang, och vi kommer att investera i
nyproduktion dven framdver, men inte i samma takt som vi



| december kunde vi, ett ar i fortid,
presentera var nya affarsplan 2030
som innebar att vi ska uppna ett sub-
stansvarde om 100 kronor per aktie.

har gjort historiskt. Nar vi startar nya projekt dr vi oerhort
noga med att leveranser dr sikrade och att vi har en inves-
teringskalkyl som vi kinner oss trygga med. Till f6ljd av
inflation och materialbrist har vi lagt pa en riskpremie och
virderar projekten fullt ut nir de ar firdigstallda.

Wallenstams klimatarbete

2022 var ocksa dret da elpriserna naddde nivder som vi tidi-
gare inte ens har varit i nirheten av. Wallenstam beslutade
redan 2007 att bli sjdlvforsorjande pa fornybar energi, och
det blev startskottet for vindkraften. I den energikris som
vi alla nu befinner oss i, kanns det bra att denna hallbar-
hetssatsning dven kan ses som en forsdkring for bolaget ur
ett kostnadsperspektiv.

Jag tror att det dr absolut n6d-
viandigt att ta klimatfragan pa
allvar. Dels for miljon i stort, dels
for kunna finansiera sin verksam-
het framover, eftersom investera-
re kommer att leta efter de bolag
som har klimatet pa sin agenda.
Vi jobbar for att fortsdtta sinka
vara utslapp i byggverksamheten,
liksom i vart befintliga bestand.
Vi planerar att dterinvestera i
vara vindkraftverk for att oka
bade livslingd och effektivitet.
Utover vindkraften satsar vi pa
solceller, som vi installerar pa
de fastigheter dir det ar moj-
ligt. Dessutom uppgraderar vi
lopande fastigheterna med ny
teknik och optimerad drift.
Wallenstam har sedan tidigare
signerat FN:s Global Compact,
vilket innebir att vi stodjer och
arbetar utifrdn de tio principerna
kring manskliga rittigheter,
arbetsvillkor, forsiktighetsprinci-
pen, antikorruption och ansvars-
tagande gillande miljofragor.

Ny affarsplan och nya méjligheter

Ja, 2022 har verkligen varit ett speciellt ar! I december
kunde vi, ett ar i fortid, presentera var nya affirsplan 2030
som innebdr att vi ska uppna ett substansvirde om 1oo
kronor per aktie. Ett utmanande mal i en tid med manga
osdkerhetsfaktorer och en lang tidshorisont dar mycket
kan hinda. Wallenstam har skapat sig en unik sits for att
kunna tillvarata eventuella mojligheter som kan uppkom-
ma i osdkrare tider, men dr samtidigt varken opaverkade
av omvdrlden eller utan utmaningar runt hornet. Dessa
kommer vi ta oss an tillsammans, alla fantastiska medar-
betare i Wallenstam som med stort engagemang bidrar till
bolagets utveckling.

Hans Wallenstam, vd
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Wallenstams hallbarhetsredovisning

Wallenstam vill bidra till ett battre samhalle, idag och for kommande generationer.
Vi vill ta ansvar for den paverkan var verksamhet har pa samhallet, klimatet och miljon.
Som en del i hallbarhetsarbetet stodjer Wallenstam FN-initiativet Global Compact och

Wallenstams vindkraftverk
vid Gullmarn i Bohuslan.

detta avsnitt utgor var Communication on Progress.

i anser att ett integrerat hallbarhetsarbete och

starkt samhallsengagemang gar hand i hand

med langsiktig lonsamhet, darfor ar hallbarhet

en central del av var verksamhet. Hallbarhets-

arbetet skapar ytterligare kontroll, minskar
risker samt ger upphov till nya affirer och 16sningar.
Dessutom bidrar héllbarhetsarbetet till mer engagerade
medarbetare, néjdare kunder och trygghet for investerare.

For att bidra till en hallbar utveckling har Wallenstam

valt att prioritera fem globala mal (SDG:er) avseende

social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet inom FN:s
Agenda 2030. Dirtill har vi upprattat klimatmal som
syftar till att minska klimatpéverkan fran var nyproduk-
tion och forvaltning.

Styrning av hallbarhetsarbetet
Wallenstams héllbarhetsarbete baseras pa bolagets

hallbarhetspolicy och strategi samt pd de implemente-
rade klimatmadlen. Arbetet omfattar alla delar av verk-
samheten och samtliga ledare har ett ansvar att driva
hallbarhetsarbetet. Resultaten f6ljs upp och rapporteras
regelbundet av héllbarhetschef till koncernledning och
styrelse. Vd ar ytterst ansvarig for arbetet med de visent-
liga aspekter och risker som prioriteras i Wallenstams
hallbarhetsarbete.

Wallenstam har hdllbarhetsrapporterat sedan 2006
och rapporteringen har sedan 2010 inspirerats av standar-
den GRI (Global Reporting Initiative). Vi har under aret
dven rapporterat vara utslapp av vaxthusgaser och andra
klimatrelaterade uppgifter till CDP (Carbon Disclosure
Project). Wallenstam har i dr valt att frivilligt redovisa hur
stor del av bolagets tillgdngar som linjerar med den nya
EU-taxonomin, detta trots att bolaget har firre dn 500
anstillda och darmed inte omfattas av rapporteringskrav.

VASENTLIGA HALLBARHETSOMRADEN BASERAT PA INTRESSENTDIALOG

Genomford 2018 med kalibrering 2021
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WALLENSTAMS PAVERKAN

Kund
H Kundnojdhet

Stabil ekonomi

och antikorruption
A Ekonomi i balans
B Antikorruption

Sociala férhallanden Klimat och miljoé

och personal | Vaxthusgaser
Schyssta arbetsvillkor J  Energieffektivitet
Trygg och séker arbetsmiljo K Avfallshantering
Inkluderande féretagskultur L Hallbara

Mangfald och jamstalldhet byggnadsmaterial

Leverantorer

@ Mmoo
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Uppforandepolicy och regelefterlevnad
Inom bygg- och fastighetsbranschen finns risker
relaterade till bland annat arbetsmiljo, korrup-
tion, ménskliga rittigheter, klimat och miljé. Var
uppforandepolicy med tillhérande riktlinjer bygger
pa bolagets karnvirden - respekt, engagemang, ut-
veckling — och tydliggor hur Wallenstam vill agera
som bolag. Malsittningen ar att ta ett miljomas-
sigt, socialt och affirsmissigt ansvar i allt vi gor. Vi
foljer lagar och regler, samt tillimpar ansvarsfulla
affirsmetoder som priglas av hog affarsmoral och
god affirssed. Utbildning och information om
uppforandepolicyn samt specifika riktlinjer om
exempelvis antikorruption ar obligatorisk for alla
anstillda, inklusive koncernledning och styrelse.
Genom att bildgga bolagets uppférandepolicy till
samtliga tecknade samarbetsavtal med entrepreno-
rer sikerstaller vi att de f6ljer uppforandepolicyn
och agerar enligt den.

Uppforandepolicyn revideras arligen och antas
darefter av styrelsen. Den finns tillgianglig i sin hel-
het pd www.wallenstam.se.

Etiskt rad

Wallenstams etiska rad driver koncernens centrala
arbete med etik och antikorruption samt genomfor
riskanalyser inom omradet och foreslar eventuella
atgidrder. De sikerstiller ocksa att alla anstéllda pa
Wallenstam informeras om relevanta frigor avseen-
de affirsetik och korruption. Det har inte kommit
in nagot drende till etiska rddet under aret dir det
har funnits behov av vidare utredning. Wallenstam
har dven en visselbldsarfunktion som kan anviandas
savil internt som externt och som finns tillgianglig
via link pd Wallenstams hemsida. Till var vis-
selbldsarfunktion har ett drende inkommit under
2022. Arendet hanteras enligt gillande rutiner men
kvalificeras inte som ett visselbldsaridrende.

Utbildning och information om upp-
férandepolicyn samt specifika rikt-
linjer om exempelvis antikorruption
ar obligatorisk for alla anstallda.
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Klimat och miljo

1 BEKAMPA KLIMAT-

FORANDRINGARNA

4

Fornybar energi

Var satsning pa fornybar energi &r ett satt for oss att ta ansvar
for var klimatpaverkan. Da vi producerar mer elenergi an vara
fastigheter forbrukar ar var fastighetsel helt fornybar, sa har det
varit sedan 2013. Vara 53 vindkraftverk finns mellan Gastrikland
och Skane med en installerad effekt om totalt 112 MW (143).
Under aret har vi fortsatt att aktivt arbeta med solcellsinstalla-
tioner och vi har hittills installerat narmare 6 300 solcellspaneler
pa vara fastigheter. Dartill undersoker och utvarderar vi aven
andra tekniska I6sningar for hallbar energihushallning, sésom
effektreglering och energilagring.

Elisedal, Goteborg.

Totalt under aret har vara vindkraftverk producerat 338 GWh
(353) och vara solceller har producerat 1 006 MWh (258). Vi
arbetar kontinuerligt med att 6ka tillgangligheten pa vara verk,
det vill sdga att minimera den tid som verken inte producerar pa
grund av driftstérningar eller planerade driftstopp. Det gor vi
genom att exempelvis utfora underhallsarbete vid tidpunkter nar
det inte blaser. Under 2022 uppgick tillgangligheten till 97 % (97).
Vindkraftsproduktionen optimeras ocksa kontinuerligt genom
olika typer av kapacitetshojande ombyggnationer och uppgrade-
ringar, bland annat ny mjukvara som ger effektivare produktion.

Wallenstam ager inget elnat, darfor levereras den el vi pro-
ducerar till den nordiska elmarknaden. Vi koper sedan fornybar
vindkraftsel fran den nordiska elmarknaden till verksamheten.
Da vi producerar minst lika mycket elenergi som vara fastigheter
anvander ar vi sjalvforsorjande pa fornybar el.

Fokus paresurser

Det ar viktigt att resurser anvands pa ett effektivt satt. Resurser
omfattar flera delar, sasom byggnadsmaterial, atervinning och



avfallshantering. | var nyproduktionsverksamhet arbetar vi med
klimatberakningar for att kunna effektivisera materialanvandan-
det och begransa projektets totala klimatpaverkan. Vi har aven
fortsatt arbetet med att minska restavfallet fran vara fastigheter,
genom utokad maojlighet till sortering for bostadshyresgaster
saval som for lokalhyresgaster. En framgangsrik insats ar de
textilkarl som vi i samarbete med Human Bridge placerar ut vid
vara fastigheter. Vi har aven i ar okat antalet utplacerade karl.
Sammanlagt har vi under aret samlat in 41 ton (29) textilier.

For att skapa forutsattningar for aterbruk i stadsutvecklings-
projektet Mera Alta i Nacka har vi samarbetat med en arkitekt
specialiserad pa innovation inom cirkulart byggande. | Alta ska
Wallenstam bygga cirka 1 250 nya bostader i sammanlagt sju
kvarter. Forsta steget var att utfora en resurskartlaggning for att
kartlagga projektets resurser. Malet med aterbruksprojektet ar att
aterbruka befintligt material i andra projekt, antingen i var egen
projektportfolj eller i samverkan med andra aktorer. Wallenstam
ar ocksa en av flera aktorer i handslaget for cirkulart byggande
i Goteborgs Stad, for att tillsammans med flera andra aktorer i
branschen utveckla och etablera en marknad for aterbruk.

Hallbara transporter for hyresgaster
och medarbetare

For att kunna erbjuda vara hyresgaster praktiska och miljovan-
liga transportlésningar arbetar vi med olika mobilitetslosningar.
Ett exempel ar stadsutveck-
lingsprojektet Kallebacks
Terrasser dar vara hyres-
gaster far tillgang till bland
annat bilpool, cykelpool

med last- och elcyklar samt
cykelstudios. Bade i nypro-
duktion och i vissa befintliga
fastigheter installerar vi idag

laddningsmajligheter for elfordon.

Wallenstams medarbetare uppmuntras till kollektivt resande.
Elcyklar finns tillgangliga for kortare transporter vilket mojliggor
koldioxidfria resor i tjanst. Dartill har vi en bilpool med enbart
elbilar.

FRAN SALU-
TILL PADELHALL

Dé vi producerar minst

lika mycket elenergi so
vara fastigheter anvan

der &r vi sjalvforsorjande
pa férnybar el.

Utveckling for minskad klimat-

och miljopaverkan

Vi lagger stor vikt vid att begransa klimat- och miljopaverkan i
var produktion, drift och forvaltning av fastigheter. Ar 2013 blev
Wallenstam som forsta fastighetsbolag i Sverige sjalvforsorjande
pa fornybar elenergi. Vi mater och optimerar driften av vara
fastigheter for att kunna minska energi- och resursanvandning-
en. Wallenstam staller sig bakom regeringsinitiativet "Fardplan
for fossilfri konkurrenskraft — Uppvarmningsbranschen". Vi har
investerat i Ferroamp, ett borsnoterat foretag som utvecklar
nya verktyg for att styra fastigheternas elsystem. Deras instal-
lationer och anlaggningar anvander vi i dagslaget i delar av var
nyproduktion. Under aret har vi aven gatt med i samarbetet
HS30, vilka verkar for att skapa en mer hallbar bostadsbransch i
Malardalsregionen.

Wallenstam ska miljocertifiera samtlig nyproduktion enligt
Miljobyggnad Silver. | dagslaget ar elva av vara bostadsfastigheter
miljocertifierade. | vart kommersiella bestand har Umami Central-
kvarteret certifierats enligt BREEAM In-Use, samt tre fastigheter
enligt Miljobyggnad iDrift. Bade vart huvudkontor i Géteborg
samt vart regionkontor i Stockholm certifierades till niva Guld.
Vart huvudkontor vann under aret pris i kategorin Miljobyggnad
iDrift i tavlingen Sweden Green Building Awards 2022.

Under 2021 monterades den tillfalliga saluhallen pa Ostermalmstorg i Stockholm ner och fick nytt liv som padelhall i MéInlycke. Detta fullskaliga aterbruksprojekt fick
2022 motta priset Arets cirkulara bygginitiativ p& Atervinningsgalan, arrangerad av tidningen Recycling.
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SCOPE 1

Direkta utslapp
Forbrénning av branslen

VAR UPPSTAR WALLENSTAMS UTSLAPP?

L qEN
ATMOSF ARE

SCOPE 2

Indirekta utslapp
Kopt energi

samt kéldmedialackage

Wallenstams klimatmal 2019-2023

V4
XTHUSGASER

SCOPE 3

Ovriga indirekta utslapp
Inkdp av varor, hyresgasternas elanvandning
samt tjansteresor

Under 2020 antog koncernledningen fyra klimatmal med syfte att minska var klimatpaverkan. Affarsplanen 2019-2023 avslutades
ett ar tidigare &n planerat och darmed slutrapporteras aven affarsplanens klimatmal 2022. Samtliga méatbara klimatmal har uppnatts.

L

Mal: Minska CO2-utslappen
fran byggverksamheten
med 10 % per kvadratmeter.
(Scope 3)

Utfall*: -13,4 %

Kommentar: | flertalet av
vara projekt har klimatberak-
ningar utforts i planerings-
skedet vilket bland annat har
resulterat i mer klimatvanliga
materialval. Konstruktions-
optimeringar har utforts for
att minska mangden material,
exempelvis har haldacksbjalk-
lag visat sig vara effektivt for
att minska mangden betong.
Dessutom har aterbrukspro-
jekt bidragit till den totala
minskningen.

@

Mal: Minska CO2-utslappen
fran fastigheternas energi-
anvandning med 15 % per
uppvarmd kvadratmeter.
(Scope 1 & 2)

Utfall*: -28,7 %

Kommentar: For att kom-
plettera var elproduktion fran
vind har solcellsinstallationer
utforts. Vi har aven moder-
niserat ytterligare fjarrvar-
mecentraler, optimerat fler
varmesystem och atervunnit
varme fran fastigheternas
spillvatten. Fjarrvarme har
successivt blivit renare och
vart fastighetsbestand har bli-
vit energieffektivare tack vare
att nyproducerade fastigheter
tillférs i forvaltningen.

* Ackumulerat utfall aren 2020-2022, med basar 2019.

Wallenstams klimatmal 2023-2030

Mal: Minska fastigheternas
restavfall med 10 % per
kvadratmeter. (Scope 3)

Utfall*: -25,7 %

Kommentar: Vi har for-
battrat majligheterna for
kallsortering i vara fastig-
heter. Till exempel har miljo-
rummen gjorts mer estetiskt
tilltalande och kompletterats
med fler sorteringsfraktio-
ner. Antalet kladinsamlings-
karl har ocksa utokats. Vi
har aven arbetat med att
kontinuerligt informera vara
hyresgaster for att dka sor-
teringsgraden och minska
restavfallet.

Bygg- och fastighetssektorn star for en stor del av den totala koldioxidbelastningen i sam-
héllet. Detta gor att arbetet for minskade utslapp &r ett prioriterat omrade for Wallenstam.
Under aret har vi tagit nasta steg i hallbarhetsarbetet genom att séatta nya vetenskapligt
baserade klimatmal i linje med Parisavtalet. Malen antogs under hosten 2022 av det globala
klimatsamarbetet Science Based Targets initiative (SBTi). De nya klimatmalen innebér att Wallenstam ska minska sina utslapp med

50 % inom scope 1 och 2 till och med ar 2030, med 2018 som basar. Utéver SBTi:s validerade mal har &ven ett frivilligt mal definierats
inom scope 3 enligt SBTi:s metodik, dar utslappen fran byggverksamheten ska minska med 55 % till och med 2030, med basar 2019.

6 WALLENSTAMS HALLBARHETSREDOVISNING

To

Mal: Genomféra tjanstere-
sor med elbil, tag eller via
fullt klimatkompenserad och
biobranslebaserad flygresa.
(Scope 3)

Kommentar: Wallenstams
tjansteresor har till storsta
del genomforts pa ett
klimatneutralt satt under
2022. Bolaget har elcyklar
samt en bilpool bestaende
av enbart elbilar som kan
anvandas vid tjansteresor.




Socialt ansvar

5 JAMSTALLDHET
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Stadsutveckling for trygga
och hallbara omraden

Det finns ett stort behov av bostader i Sverige. Wallenstam byg-
ger framst hyresratter for egen forvaltning, det innebar att vi tar
ansvar for fastigheterna och omradena under en Iang tid. Detta
skapar ett langsiktigt och hallbart perspektiv bade nar vi utveck-
lar och producerar vara fastigheter.

Vi stravar efter att skapa trygga och valkomnande omraden
och fastigheter, som manniskor vill bo i, arbeta i och besoka. Det
gor vi genom att redan under projektering och detaljplanearbete
i stadsutvecklingsprojekt planera for olika slags verksamheter
sasom kontor, affarer samt aldre- och barnomsorg. Vi utvecklar
aven vara befintliga fastigheter och genomfor aktiviteter i sam-
verkan med vara kommersiella kunder, staden och andra aktorer
i samhallet. Syftet ar att skapa en levande innerstad.

Wallenstam har ett innovationsrad som arbetar med att skapa
nya hallbara l6sningar for framtidens boende och stadsplanering.
Vi deltar aven i forskning och utveckling inom stadsutveckling,
byggnation och forvaltning. Vi stodjer och samarbetar med
exempelvis Johanneberg Science Park och stiftelsen Tryggare
Sverige.

| arbetet for 6kad trygghet gor vi en rad insatser bade i I6pan-
de forvaltning och som punktinsatser. Ett exempel ar att genom
samarbete arbeta aktivt for att forhindra vald i nara relationer.
Ett annat &r Wallenstam-appen déar vara bostadshyresgaster kan
lara kanna och kommunicera med sina grannar, vilket bidrar till
okad trygghet och gemenskap.

NAGRA AV
ORGANISATIONERNA
SOM VI SAMARBETAR
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och Uppsala

Raddningsmissionen
Project Playground
Barnens O

BRIS

&
! o
o .—“

&
&
.
iy g

Samhallsengagemang for minskat
utanforskap

Wallenstam vill engagera sig och ta ett langsiktigt samhallsansvar
genom att skapa stadsdelar dar alla kan k&nna sig inkluderade. Vi
stottar utsatta grupper och ménniskor som star utanfér samhal-
let samt majliggor en aktiv fritid for ungdomar i lokalsamhallet
dar vi verkar. Exempel pa insatser ar att upplata lokaler till foren-
ingar, skapa motesplatser och stddja olika former av aktiviteter.
Darutover samarbetar vi med organisationer som arbetar
for minskat utanforskap och hjalper manniskor att komma in
pa arbetsmarknaden. Samarbete och stod sker framst genom
sponsring samt genom icke-kommersiella samarbeten, det vill
saga gavor. Arligen ska 1 % av Wallenstams forvaltningsresultat
ga till dessa icke-kommersiella samarbeten.

Manskliga rattigheter

Att ha ett hem ar ett grundlaggande behov och det utgor en
viktig del i ett fungerande samhalle. Idag rader det stor brist pa
bostader. Vi vill bidra till fler hem genom att bygga och forvalta
bostader, framst hyresratter, i trygga och levande stadsdelar.
Under 2022 byggstartade vi var 10 000:e lagenhet sedan mil-
lennieskiftet, och vi fardigstallde 710 lagenheter under aret.

Var verksamhet bedrivs i Sverige och vi foljer gallande regel-
verk for till exempel arbetsvillkor, arbetsmiljo och organisations-
frihet. Wallenstam stodjer FN:s deklaration om manskliga rattig-
heter, bland annat genom att motverka diskriminering, behandla
alla med respekt - saval medarbetare som kunder och andra vi
moter — och erbjuda lika mojligheter for alla anstallda.

Jamstalldhet och mangfald

Jamstalldhets- och mangfaldsfragorna ar integrerade i hela or-
ganisationen och i vart arbetssatt. Arbetsgivare ska tillsammans
med arbetstagare samverka for att uppna jamstalldhet och mang-
fald, samt verka for en organisation dar diskriminering kopplat

till samtliga diskrimineringsgrunder forebyggs. Vi arbetar for att
kvinnor och méan ska ha samma forutsattningar, saval vid rekry-
teringar som i utvecklingssatsningar och lonesattning. Var uppfo-
randepolicy ar tydlig med att diskriminering inte far férekomma.

Mgy,

.« AltalF
* KFUM Uppsala basket

Stiftelsen Laxhjalpen
Mitt Liv

Idrott utan granser
Pixbo Wallenstam
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Ekonomisk
hallbarhet

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

Tw
i

Langsiktigt hallbar ekonomi

Langsiktig Ionsamhet ar ett grundlaggande villkor for oss
som bolag och vara agare vill se en avkastning pa det kapital
som de investerat i verksamheten. Genom en effektiv organi-
sation, klimat- och kostnadseffektivitet i hela verksamheten,
samt fokus pa orter med tillvaxt och stark efterfragan kan vi
sakra en langsiktig ekonomisk stabilitet. Langsiktig lonsam-
het innebar ocksa att vi ska generera vinst som vi kan ater-
investera i verksamheten. Genom att tillfora bostader och
I6nsamt utveckla vara fastigheter skapar vi varde for vara
kunder, samhallet i stort samt for foretagets medarbetare
och agare.

Gron finansiering utgor 31 % av Wallenstams totala finan-
siering. Gréna banklan och gréna obligationer anvands for
att finansiera vara vindkraftverk, vara miljocertifierade fast-
igheter samt ett antal av de fastigheter som innehar energi-
klass B eller battre. Samtliga obligationer som Wallenstam
emitterar ar grona och emitteras enligt vart gréna ramverk.
Under aret har vi fornyat vart gréna ramverk, vilket aterigen
erholl det hogsta betyget, Dark Green.

Wallenstams leverantorskedja

Vid upphandling av entreprendrer och vid inkdp av tjanster
avtalas vilket ansvar vara partners ska ta for affarsetik,
klimat, milj6, arbetsforhallanden, sakerhet med mera. Som
bestallare har Wallenstam bade ansvar och mojlighet att
paverka leverantorskedjan.

Vi stravar efter nara och langsiktiga samarbeten som gor
att vi kan utvecklas tillsammans med vara samarbetspart-
ners. Vara Wallenstam Partners utfor fastighetsskotsel och
underhall. | var nyproduktionsverksamhet arbetar vi tillsam-
mans med entreprendrer och leverantérer som i sin tur ofta
anvander underentreprendrer och underleverantorer. Sam-
mantaget anlitar vi fler an 3 000 leverantorer i var verksam-
het. Vanligen har vara leverantorer sin hemvist i Sverige,
men till exempel inkép av byggmaterial gors aven fran andra
lander i Europa och dvriga varlden.

Global Compact

Wallenstam har signerat FN:s Global
Compact, vilket innebar att vi stodjer
och arbetar utifran de tio principerna kring manskliga
rattigheter, arbetsvillkor, forsiktighetsprincipen, anti-

korruption och ansvarstagande gallande miljofragor.
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EU-taxonomin

U-taxonomin ar en forordning som syftar till att

definiera vilka tillgangar som kan anses vara

hallbara i placerings- och investeringshéanseende

enligt sex miljomal, varav tva i dagslaget har defi-

nierats. Wallenstam traffas inte av ett legalt rap-
porteringskrav da bolaget har farre an 500 anstallda, men
vi har valt att frivilligt redovisa hur stor del av vara tillgangar
som definieras som hallbara enligt taxonomin da dessa
vasentligt bidrar till miljomal 1 (Begransning av klimatpa-
verkan). Efter analys av Wallenstams verksamhet bedoms
bolaget méta férordningens tekniska granskningskriterier
avseende artiklarna 4.3 Elproduktion fran vindkraft samt
7.7 Forvarv och dgande av byggnader. Wallenstam utfor
inte ndgra entreprenader i egen regi, utan har endast rollen
som bestallare i var nyproduktion, varfor vi bedomer att vi
inte omfattas av ytterligare artiklar.

Vi har granskat och bedémt vara tillgangar baserat pa
ovanstaende antaganden samt den information och de
tolkningar som finns gallande taxonomin i dagslaget. Vara
avgransningar och bedémningar baseras pa underlag fran
branschorganisationen Fastighetsagarna erhallna per

Wallenstam tréaffas inte av
ett legalt rapporteringskrav
da bolaget har férre &




december 2022, vilka har tolkat taxonomins formuleringar

och gjort dem applicerbara pa den svenska fastighetsbran-
schen. Avseende miljomal 1 omfattas fastigheter som har
energiklass A enligt dess energideklaration. Dartill omfattas de
fastigheter vars energianvandning ryms inom de 15 % basta
(Topp 15 %) av det nationella byggnadsbestandet. For att defi-
niera Topp 15 % har Fastighetsagarna tagit hjalp av CIT Energy
Management vilka har upprattat gransvarden avseende bygg-
naders energiprestanda.

For de fastigheter som uppfyller miljomal 1 har en klimatrisk-
kartlaggning utforts, for att klargora att dessa inte negativt
paverkar miljomal 2. For de fastigheter som bedéms klimatriskut-
satta har en detaljerad klimatriskanalys utforts.

Antaganden, avgransningar och fortydliganden

Det finns osakerheter i tolkningen av vilka ekonomiska aktivi-
teter som uppfyller taxonomins kriterier, och EU:s arbete med
att fortydliga forordningen har blivit senarelagt under aret. Wal-
lenstam har darfor valt en mattfull tolkning av kriterierna, och
hellre valt att definiera farre ekonomiska aktiviteter som grona,
snarare an fler.

Med anledning av dessa kvarstaende fragor har Wallenstam gjort
en rad antaganden, avgransningar och fortydliganden:

» Ett antal energideklarationer gallande nyproducerade fastighe-
ter ar utférda pa energiberakningar.

Da EU enbart har publicerat tekniska granskningskriterier av-
seende miljomal 1 och 2 redovisar vi endast dessa tva mal. De
tabellférslag som FAR har uppréattat baseras pa sex miljomal,
darmed har vi gjort ett avsteg fran FAR:s tabellformat.
Kapitalutgifterna inkluderar investeringar i linjerade tillgangar
samt investeringar i nyproducerade byggnader som vid fardig-
stallande kommer att vara linjerade tillgangar.

Avseende artikel 4.3 Elproduktion fran vindkraft har vi valt att
betrakta samtliga driftkostnader som taxonomiomfattade.
Gallande paverkan pa vindkraftverkens varde till foljd av klimatfor-
andringar har bedomning gjorts att konsekvenser av klimatrisker
inte kommer uppsta under verkens aterstaende tekniska livslangd.
| omsattningen ingar samtliga hyrestillagg.

R

T

R

X

»

R

X

»

Andel av omsattnlngen fran prOdUkter Kriterier for Kriterier avseende att
eller tjanster som ar forknippade med vasentligt inte orsaka betydande
. " bidrag skada (DNSH)
ekonomiska verksamheter som ar
forenliga med taxonomikraven . S
. o ~ < —~ —~ = N . | €
- upplysningar som omfattar ar 2022. A= I ) =t =4 %) g o= 3 .
£ £ .8 & 5 = T 5 T8
= £ =l =2 _2 = 2 _ £ @ 5 o T 82
g g % S8 =8| o8 =% g g 55 Elsfe
g 2 gl 22| oce 22 o 2 5 S = Sl e£ew
5 = ol =@ c :© =@ c < 0 = Ei 3 Ez:
ks g > 55| €5 55 25 g o = = ©
€] = T c & @ & c & a = 2 o | 9w N
= =) —| ® = 7 =t @ B n s = @ & o X = cegq
>~ o [} = © © © = © o © Q.= 3 o O £l o o
3 8| B TE| 2E DE gE 5 & £ o5 - A
Ekonomiska verksamheter (1) 4 < < o= <= m = <= > £ O m 3 S| - ®m
Mkr (SEK) % % % | Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej %
A.VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1.Miljo igt hallbara (ta iférenliga) verksamheter
Elproduktion fran vindkraft 43 200| 74| 100 = Ja Ja Ja Ja Ja 74
Forvarv och agande av byggnader 7.7 810| 30,0 100 - Ja - - - Ja 30,0
De miljémissigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamhe-
ternas omséattning (A.1) 1010|374 374
A.2.Verksamheter som omfattas avtaxonomin men som
inte ar miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)
Elproduktion fran vindkraft 4.3 0 0
Forvarv och agande av byggnader 7.7 1680 | 62,1
Omsattningen hos de verksamheter som omfattas av
taxonomin men som inte &r miljomassigt hallbara
(ej taxonomiférenliga) (A.2) 1680 | 62,1
Totalt (A.1+A.2) 2691|995 374
B.VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN 1. Darapportering uppréttas frivilligt omfattar tabellerna i &r ej kolumner avseende (15),
. (19), (20) och (21).
Omsiéttningen hos verksamheter som inte omfattas av 2. Baserat pa utestaende grona obligationer som emitterats enligt Wallenstams gréna
taxonomin (B) 14*| 0,55 ramverk daterat april 2019, ska omsattningen i artikel 4.3 i A.1 justeras till O Mkr (SEK).
Totalt (A+B) 2705 100 * Qvrigaintakter enligt not 11.
** Not 3 och 11.
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Andel av kapitalutgifterna fran produkter Kriterier for Kriterier avseende att
och tjanster som ar forknippade med vasentligt inte orsaka betydande
. . bidrag skada (DNSH)
ekonomiska verksamheter som ar
forenliga med taxonomikraven g 3 . _ ElZ
. a o] ] ~ —~ = ~N . Z| € o
- upplysningar som omfattar ar 2022. € Y < = = & < § 3 > e
S S| _§ & & & | 7 OB 5 28
- s G| zE| =< z c — £ 3 £ 55 = 8%
o o 5 os| s ] s 5 Z S cgv\—/ IR
pul ] | € c| @2¢ £ c o c c 2 @ = S|l &322
] X~ x| £2@®| £@ z © £ :© > £ S g
S < > 45| €5 % .5 c .5 8 L t 5 2 <l o® N
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~ o] (o) C © © © C © © © [CI= =] & & E|l o®oO
3 2 2| PE| 2E 2E ZE ®= | =22 gl g% 8
Ekonomiska verksamheter (1) NS < < ox| <= m= <= > E (8] 0o S F ©em
Mkr (SEK) % % % | Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej %
A.VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1. Miljémassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter
Elproduktion fran vindkraft 43 0 0| 100 = Ja Ja Ja Ja Ja 0
Forvarv och dgande av byggnader 7.7 1649 | 36,8 100 = Ja = = = Ja 36,8
Kapitalutgifter fér de miljémassigt hallbara (taxonomi-
forenliga) verksamheterna (A.1) 1649 | 36,8 36,8
A.2.Verksamheter som omfattas avtaxonomin men som
inte &r miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)
Elproduktion fran vindkraft 43 0 0
Férvarv och agande av byggnader 7.7 2033 | 380
Kapitalutgifter for verksamheter som omfattas av
taxonomin men som inte &r miljémassigt hallbara
(ej taxonomiférenliga) (A.2) 2033 | 380
Totalt (A.1+A.2) 3682 | 74,8 74,8
B.VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN 1. Darapportering upprattas frivilligt omfattar tabellernai ar ej kolumner avseende
N . ; (15), (19), (20) och (21).
Kapitalutgifter hos verksamheter som inte omfattas av 2. A.1 omfattar investeringar i nybyggnation samt investeringar i befintligt fastighets-
taxonomin (B) 797 | 25,2 bestand.
Totalt (A+B) 44794 100 s 1, T 17
Andel av driftsutgifterna fran produkter Kriterier for Kriterier avseende att
och tjanster som ar forknippade med vasentligt inte orsaka betydande
. . bidrag skada (DNSH)
ekonomiska verksamheter som ar
forenliga med taxonomikraven = _ i E g
R o X el —~ ~ = [N — P 3
- upplysningar som omfattar ar 2022. © o 5] @ S £ & I 3 o oE
=3 ) I [ [ 5} = = 2 & =L
s 5 .2 _2 .2 2 5 E|l 5o 2§32
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3 IS > 25| ©:5 a5 c.5 o = .y ] Sl o m W
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Ekonomiska verksamheter (1) ~ < < o=l <= m = <= > £ &) o o S| - ®w
Mkr (SEK) % % % | Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej|Ja/Nej| Ja/Nej| Ja/Nej %
A.VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1.Miljdmassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter
Elproduktion fran vindkraft 4.3 64| 298 100 Ja Ja Ja Ja Ja 29,8
Forvarv och agande av byggnader 7.7 31| 144 100 Ja - - - Ja 14,4
Driftsutgifter fér de miljdmassigt hallbara (taxonomi-
forenliga) verksamheterna (A.1) 95| 44,2 44,2
A.2.Verksamheter som omfattas avtaxonomin men som
inte ar miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)
Elproduktion fran vindkraft 4.3 0 0
Forvarv och agande av byggnader 7.7 119 | 558
Driftsutgifter for verksamheter som omfattas avtaxonomin
men som inte &r miljomassigt hallbara (ej taxonomiféren-
liga) (A.2) 119 | 55,8
Totalt (A.1+A.2) 214 | 100 44,2
B.VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN 1. Darapportering uppréttas frivilligt omfattar tabellerna i ar ej kolumner avseende
(15),(19), (20) och (21).
Driftsutgifter hos verksamheter som inte omfattas av 2. Baserat pa utestaende gréna obligationer som emitterats enligt Wallenstams
taxonomin (B) 0 0 grona ramverk daterat april 2019, ska driftsutgifternaiartikel 4.3 A.1 justeras
Totalt (A+B) 2147 100 o ey
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sannolikhet och prioriteras av ledning och styrelse. Arbetet
syftar till att utveckla riktlinjer, strategier och atgirder for
att minska riskerna och optimera mojligheter. Det dr ett

Riskhantering och mojligheter

tt minimera risker och optimera mojligheter
ar en integrerad del i var verksamhet. Wal-
lenstams medarbetare dr delaktiga i saval
riskinventeringen som det forebyggande arbe-
tet. Riskerna bedoms utifran skadlighet och

intressenter.

VERKSAMHETSRISKER

bolagets compliancefunktion ansvarar for uppfoljningen.
Alla hiandelser kan inte forutses. Darfor ar en del av
vart riskarbete att ha beredskap for krishantering. Vi
ovar regelbundet véar krisorganisation utifrdn sarskilda
riktlinjer samt checklistor for kris. Det borgar fér moj-
ligheten att minimera skador pa verksamheten och vara

kontinuerligt arbete som pagar och utvecklas l6pande och

Produktion och forvaltning

V

V

¥

¥

¥

M

M

M

Beskrivning av risk
Arbetsplatsolyckor.

Oforutsedda handelser som ger
okade kostnader, sdsom miljéfak-
torer, exempelvis amnen i mark
eller lackage som kraver sanering
eller naturvarden som behover
skyddas.

Beskrivning av mojlighet
Saker arbetsmiljo utan person-
skador.

God ekonomi och miljoprestanda.
Vardetillvaxt genom nybyggna-
tionsprojekt.

Wallenstams hantering
Arbetsmiljoplan upprattas tidigt
och foljs upp i hela projektet.
Byggarbetsmiljosamordnare ut-
ses som i planeringsstadiet sak-
rar arbetsmiljosakerhet. | entre-
prendrsavtal utses samordnare
med motsvarande ansvar under
byggnationen. Tillrackligt langa
tidplaner for att kunna undvika
stress och misstag.

Analys av miljorisker vid forvarv
av mark, markundersokningar
vid nybyggnation och fortlopande
undersokningar av miljorisker.
Effektiv organisering av pro-
jektering, planering, upphand-
ling, byggnation och val av
entreprenor.

Samarbetspartners

X

x

¥

¥

4

4

4

¥

X

Beskrivning av risk
Konkurrens om entreprenorer.
Att upphandlingar inte gors/avtal
inte tecknas korrekt, vilket kan
leda till otydlighet kring ansvar
och 6kade kostnader.

Att samarbetspartners inte foljer
ingangna avtal eller var uppforan-
depolicy.

Beskrivning av mojlighet

Bra samarbeten, langsiktig plane-
ring, god ekonomi och hog kvalitet.
Sakra och effektiva processer for
inkop och tecknande av kontrakt
som ger trygga samarbeten.

God affarsetik och goda arbetsfor-
hallanden hos entreprendrer och
underleverantorer.

Wallenstams hantering
Utvecklar langsiktiga relationer
och véletablerade samarbeten med
entreprendrer och leverantorer.
Utvecklade processer och mallar
for upphandlingar och inkop, ratt
kompetens i processen och alltid
minst tva personer som granskar
anbud och avtal innan de tecknas.
Krav pa entreprenérer om att félja
Wallenstams uppforandepolicy.
Projektansvariga har hog kan-
nedom om och narhet till sina
projekt. Rutiner for uppfdljning av
avtal och kontroller i falt.

Rutiner for loggbocker och ID-
kontroller med mera pa arbets-
platser. Stickprov hos partners
sker regelbundet.

Rutiner kring leverantorskontroller.

Informations- och IT-sakerhet

¥

x

x

T

4

4

4

Beskrivning av risk

Att IT-system blir attackerade och
att verksamheten manipuleras
eller att information kommer i
oratta hander.

Att kanslig information sprids till
fel personer.

Att inte efterleva géllande lag-
krav.

Beskrivning av mojlighet

Ett val fungerande och anda-
malsenligt IT-skydd for var
verksamhet samt att information
hanteras sakert.

Okad administrativ effektivitet
som foljer av rutiner for ett IT-
sakert arbetssatt.

Wallenstams hantering
Kontinuerligt arbete med sa-
kerhetshojande atgarder kring
IT-sakerhet, uppgradering av
brandvaggar, virusskydd och
system, intrangstester, rutiner for
IT-skydd med mera.

Policy och riktlinjer for informa-
tionssakerhet samt kontinuerlig

information och utbildning internt.

Rutiner for informationsdelning
och -hantering.

Ett dataskyddsombud som l6pan-
de arbetar med GDPR-fragor.

RISKHANTERING OCH MOJLIGHETER
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FINANSIELLA RISKER

Finansiering Réantor Konjunktur
Beskrivning av risk Beskrivning av risk Beskrivning av risk
» En svag likviditet forhindrar » Rantehojningar som ger okade » Forsamrade fastighetsvarden.
investeringar och formagan kostnader och stor paverkan pa » Hojda markpriser.
att klara betalningsforpliktelser. resultatet. » Resursbrist och hojda kostnader.
Beskrivning av mojlighet Beskrivning av mojlighet Beskrivning av mojlighet
» En stark likviditet ger handlings- » Langsiktig trygghet och kontroll » Positiv vardeutveckling pa vara
frihet att genomfora beslutade over finansieringskostnader. fastigheter.
investeringar och fullgora forplik- » Okad tillgang till mark och mark-
telser. anvisningar da flertalet andra
@ aktorer inte har samma langsik-
Wallenstams hantering tiga mojligheter for investeringar
@ » Laneportfolj med olika I6ptider, under lagkonjunktur.
Wallenstams hantering fordelad mellan olika kreditfor-
» Narhet till marknaden och ban- mer och kreditgivare.
kerna. Goda relationer med flera » Rantederivat anvands for risk- 0
olika kreditgivare ger goda forut- spridning, for att skydda den Wallenstams hantering
sattningar for finansiering. underliggande portféljen och for » Fastigheter i attraktiva lagen
» Finansiering sakerstalls alltid att flexibelt kunna paverka lane- minskar risken for vardenedgang
innan nybyggnation startas, vilket portféljens rantebindningstid. i lagkonjunktur.
eliminerar risk for 1ag likviditet. » Ldnsamhet sakras aven vid for-
» Fokus pa stark soliditet och lik- andrat konjunkturlage genom
viditet. hogt stallda krav pa avkastning
» Likviditetsprognoser uppdateras pa investerat kapital.
|6pande i syfte att optimera kas- » Egen produktion av férnybar
sahallningen. elenergi ger lagre priskanslighet
pael.

Norra

Djurgardsstaden, ; KANSLIGHETSANALYS, KASSAFLODE
Stockholm. 1

Hyresférandring bostader, 1 %

Hyresférandring omforhandlingsbara lokalkontrakt, 1 %

Forandring av driftkostnader, 1 %

Férandring av lanerantan, 1 procentenhet (arsbasis)
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HALLBARHETSRISKER

Antikorruption

¥

X

X

¥

¥

Beskrivning av risk

Risk for korruption kopplat till
tilldelning av lagenheter/lokaler.
Risk for korruption vid upphand-
lingar och inkdp.

Beskrivning av mojlighet

God kontroll av affarsverksamhe-
ten, stark trovardighet for affars-
partners och andra intressenter
samt trygghet for medarbetare
med tydlighet kring regler och
rutiner.

Wallenstams hantering
Tydliga processer och mallar for
upphandlingar och inkdp samt
uthyrning. Rutiner dar tva per-
soner i forening ska granska och
attestera uthyrningar och inkop
samt kontrollera anbud och avtal
innan de tecknas. Stickprov for
kontroller av avtal. Fokus pa att
kontrollera befintliga kontrakt, till
exempel olovlig andrahandsuthyr-
ning.

Ett etiskt rad med uppgift att
driva och bevaka antikorruptions-
arbetet inom Wallenstam. Intern
information och stod genom
etiska radet.

Tillganglig visselblasarfunktion.
Genomlysning internt av bisysslor
och uppdrag vid sidan av arbetet
som kan paverka intressen.

Medarbetare
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Beskrivning av risk

Minskat fortroende eller attrakti-
vitet hos befintliga och potentiella
medarbetare.

Att inte kunna rekrytera och
behalla medarbetare med ratt
kompetens och engagemang.

Att medarbetare inte efterlever
foretagets varderingar.

Beskrivning av mojlighet

Att uppfattas som en attraktiv
arbetsgivare for ratt malgrupp.
Att engagera och motivera vara
medarbetare till att bli ambassa-
dorer for vart varumarke och var
vardegrund.

Wallenstams hantering
Erbjuda attraktiva och marknads-
massiga formaner och arbets-
villkor.

Strategisk plan for var medarbe-
tarresa (Attrahera, Rekrytera,
Introducera, Utveckla, Behalla,
Avveckla) med tydliga an-
svarsomraden som forutsatter
samverkan mellan HR och chef/
ledare.

Lopande chefsstod och ledarut-
veckling for samtliga chefer/le-
dare for att skapa forutsattningar
for ett onskvart ledarskap
Kontinuerligt arbete med var
vardegrund och foretagskultur
samt medarbetarskapet (det
egna ansvaret).

Regelbundna medarbetarun-
dersokningar som resulterar i
handlingsplaner med syfte att
bibehalla och tka engagemanget.
Syntetiskt optionsprogram for
medarbetare som ger tydlig del-
aktighet i bolagets utveckling.

Klimat
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Beskrivning av risk
Klimatforandringarna bedoms
medfdra storre nederbords-
mangder, varmeboljor, kraftigare
vindar, h6jd havsniva och 6kade
floden i vattendrag. Dessa feno-
men kan paverka vara fastigheter
negativt.

Beskrivning av majlighet

| det arbete som gors for att
hantera klimatpaverkan, finns
mojligheter att gora insatser som
gynnar var byggnation och for-
valtning.

Wallenstams hantering

Vid nybyggnationsplanering
beaktas mojliga konsekvenser av
ett forandrat klimat.

| de fastigheter som befinner sig
i riskutsatta omraden hanteras
Okade nederbordsmangder med
bland annat pumpar och back-
ventiler.

Vi sékerstaller att tak och hard-
gjorda ytor pa fastigheterna

kan hantera stora regnmangder
under kort tid.

For att hantera okade vattenflo-
den anlaggs till exempel uppsam-
lingsmagasin i form av stenkistor
under mark. Aven vattenavgran-
sande utrustning placeras ut i
fastigheter i utsatta lagen.
Produktion av fornybar energi
bidrar till Iagre global klimatpa-
verkan.

RISKHANTERING OCH MOJLIGHETER
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OMVARLDSRISKER

Infrastruktur och stadsutveckling
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Beskrivning av risk
Forandringar och byggnation av
infrastruktur eller annat som kan
paverka vara fastigheters attrak-
tivitet negativt.

Beskrivning av méjlighet
Forandringar och byggnation
av infrastruktur eller annat
som kan hoja vara fastigheters
attraktivitet.

Wallenstams hantering
Lopande bevakning av utveck-
lingen i vara omraden.
Samverkan med kommunen,
andra fastighetségare, hyresgas-
ter och centrumféreningar.
Insatser i samverkan med hyres-
gaster for att stérka innerstadens
attraktivitet genom event, erbju-
danden, tillganglighet, marknads-
foring och kommunikation, etc.

RISKHANTERING OCH MOJLIGHETER

Forandring av lagar och regler
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Beskrivning av risk
Forandringar av lagar, regler och
myndighetskrav, kring exempelvis
milj6, gestaltning, skattefragor,
avgifter med mera, som leder till
Okade kostnader och 6kad admi-
nistration.

Beskrivning av méjlighet
Forandringar av lagar och regler
som leder till minskade kostnader
och minskad administration.

Wallenstams hantering

Foljer utvecklingen i fragor som
ror var verksamhet. Tolkar ratts-
fall och regelférandringar som
kan leda till &ndrade forutsatt-
ningar.

Proaktivitet for att kunna mota
nya krav, praxis och lagar.
Remissvar, méten med besluts-
fattare for att tydliggora konse-
kvenser for fastighetsbranschen.

Utbud och efterfragan
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Beskrivning av risk

Minskad efterfragan pa exempel-
vis kommersiella lokaler, hyres-
ratter eller bostadsratter.
Utdragna planprocesser och brist
pa tillgang till mark.

Beskrivning av méjlighet

Hog och stabil efterfragan pa
vara produkter.

God tillgang till mark for nybygg-
nation.

Wallenstams hantering

Ager och férvaltar fastigheter

i attraktiva omraden som kan-
netecknas av tillvaxt och stark
efterfragan.

Narhet och tata relationer med
hyresgaster.

Foljer marknadsutvecklingen och
har beredskap for forandringar i
efterfragan.

Flexibel affarsmodell med maojlig-
het att stalla om och anpassa
utbud, upplatelseform och villkor,
etc, vid forandrad efterfragan.
Lang framforhalining, nara sam-
arbete med kommuner och flera
parallella projekt i exploatering.
Fokus pa markanskaffning for
framtiden.

Umami Park,

A4

{Sundbybergigie.,



Medarbetare pa Wallenstam

Vi tror pa sambandet mellan engagerade medarbetare och var l[énsamhet. Vi ar stolta 6ver den

foretagskultur som vi har byggt upp och fortsatter att férvalta med stort engagemang och

omtanke for att skapa en positiv medarbetarbetarresa for alla som jobbar inom Wallenstam.

nder dret har vi forberett vira kontor och var-

andra for att dntligen f4 umgas utan restriktio-

ner. Gemenskap och idéer f6ds nir mianniskor

mots, och dirfor valde vi efter pandemin att

samla alla vdra medarbetare pd kontoren for
att fortsiatta bygga den kultur vi ir stolta 6ver. Var vision
ar att vara det sjilvklara valet for boende och lokaler och
vi tror pd att samhillet vinner pa ett aktivt stadsliv. Det ar
vdra utgdngspunkter i arbetet med att skapa en arbetsplats
som vdra medarbetare vill komma till.

Vi &r glada och stolta att aterigen placera oss pa Allbrights grona lista Gver
Sveriges mest jamstallda bérsbolag.

Attraktiv arbetsgivare

Vilmédende och omtanke ar centrala delar i vart anstall-
ningserbjudande och var kultur. Under hosten 2022 utsags
vi till en av Sveriges mest attraktiva arbetsplatser av orga-
nisationen Karridrforetagen med motiveringen: ”Wallen-
stam dr en modern men ocksa erfaren arbetsgivare. Med
ett stort fokus pd jamstilldhet och respekt har de skapat
en stark och god foretagskultur. Dessutom finns ett stort
fokus pd medarbetarens hilsa med ménga férméner inom
detta omrade. En attraktiv arbetsgivare som verkligen bryr

”"Som vd blir jag alltid stolt nar jag
moter hyresgaster, leverantorer
och andra partners som sager att
alla de har kontakt med hos oss
ar sa trevliga och professionella.”

- HANS WALLENSTAM, VD

MEDARBETARE PA WALLENSTAM 15



REGION
STOCKHOLM

Wallenstams

organisation

Wallenstam ar organiserat i tva

regioner: Region Goteborg samt

Region Stockholm, som &ven inkluderar verksamhe-
ten i Uppsala. Inom varje region bedrivs uthyrning,
forvaltning och byggverksamhet med Wallenstams
egna uthyrare, forvaltare och byggprojektledare
som samarbetar med externa leverantérer och
entreprendrer. Den lokala narvaron maojliggor nara
relationer med vara kunder och god kannedom

om den lokala fastighetsmarknaden, och ger for-
utsattningar for kunskap om vara kunders behov
och verksamhet. Det framjar engagemang och
handlingskraft, saval i organisationen som helhet
som hos respektive medarbetare. Var kundservice
ar organiserad som en central funktion i bolaget. Till
stod for verksamheten finns vara staber, specialise-
rade inom exempelvis ekonomi, juridik, IT, HR, hall-
barhet, sakerhet samt information och marknad.

Attrahera

Rekrytera

Introducera

Vart strategiska arbete med fokus pa vara medarbetare samman-
fattas kort i var medarbetarplan. Malet ar att ge alla en positiv
och minnesvard medarbetarresa, fran det att vi uppmarksammas
som potentiell arbetsgivare tills att vi skiljs at.

sig om sina anstillda.” Vijobbar aktivt med att utbilda och
erbjuda aktiviteter som frimjar vira medarbetares hilsa.
Under 2022 har vi implementerat ett nytt HRM-system
som gor det mojligt att fortsitta digitaliseringen av vara
medarbetarprocesser. Vi har ocksd investerat i en ny
utbildningsplattform dar vi kommer fortsitta utveckla
vér interna akademi, allt for att varje medarbetare ska ha
basta mojliga forutsdttningar att lyckas i sin roll. Ett annat
uppskattat initiativ under dret har varit att arbeta proak-
tivt med vért chefsstod for att ge alla ledare goda mojlighe-
ter att leda pa ett motiverande sitt.

ANSTALLNINGSTID

>104ar, 32 % 0-24ar, 26 %

6-10 ar, 20 % 3-5ar,22%

Medelanstéllningstiden for tillsvidareanstalld personal i Wallenstam &r
9,1 ar. Personalomséttningen har under aret varit 7 % (8).

MEDARBETARE | SIFFROR, 2022-12-31

Antal Andel kvinnor Andel man
Hela bolaget 274 54 % 46 %
Chefer/ledare 41 45 % 55 %
Koncernledning 5 60 % 40 %
Styrelse 5 40 % 60 %

274

ANSTALLDA PERSONER

hade Wallenstam per arsskiftet 2022,/2023. 93 % ér tillsvidare-
anstallda. Vara chefer har personalansvar for i genomsnitt sju medarbe-
tare. Cirka 27 % av medarbetarna finns i Stockholm, 6vriga i Géteborg.
Wallenstams medarbetare omfattas av kollektivavtal med Fastigo.

98,7 %

FRISKNARVARO UNDER 2022

Vad sager vara medarbetare?

I var senaste medarbetarundersokning framgick det tydligt
att en viktig parameter for att trivas och prestera bra ar att
ha roligt pa jobbet. En bra ledare, mojlighet till utveckling
och visad uppskattning dr andra faktorer som manga av
oss tycker ar viktiga och som kommer vara en del av var
strategiska agenda under 2023.

Vianvinder den vedertagna metoden eNPS for att mita
engagemang och i vilken utstrackning vara anstillda kan
rekommendera oss som arbetsgivare. Enligt denna metod
riknas ett resultat dver 50 som utmirkt. Vi dr stolta 6ver
vart senaste resultat dir eNPS-virdet var 67 och dar hela
74 % av vira medarbetare dr ambassadorer — det vill sdga
tillhor den grupp som varmt kan rekommendera Wallen-
stam som arbetsgivare.

MEDARBETARE PA WALLENSTAM



Wallenstams GRI-redovisning

Wallenstam inspireras av GRI, Global Reporting Initiative, vid upprattandet av foljande hallbarhetsrapportering.
Rapporteringen foljer det finansiella aret och publiceras arligen som en del av arsredovisningen. Den senaste
GRI-redovisningen publicerades den 24 mars 2022. Redovisningen beskriver hur Wallenstamkoncernen arbetat
med hallbarhetsfragor under 2022. Wallenstam har definierat redovisningens omfattning till de omraden som
GRI-index hanvisar till. Pa foljande sidor finns en sammanstallning av vilka GRI-upplysningar som redovisas samt
var information om upplysningarna aterfinns i Wallenstams rapportering. Redovisningen har ej granskats av extern
part. Kontaktperson angaende redovisningen och dess innehall ar hallbarhetschef Karin Mizgalski,

karin.mizgalski@wallenstam.se.

Nedan aterfinns information om de upplysningar som inte redovisas pa annan plats i arsredovisningen.

2-7:ANSTALLDA

Medelantalet anstallda under 2022 uppgick till 268 st. Samtliga

av koncernens anstallda ar tillsvidareanstallda, med undantag av 9
personer som ar provanstallda och 5 personer som har visstids-
anstélining, exempelvis i form av vikariat. Wallenstam har ingen pa-
taglig variation av antalet anstallda under aret. Inhyrd personal redo-
visas inte, da Wallenstam anlitar inhyrd personal i liten utstrackning.

2-23: FORSIKTIGHETSPRINCIPEN

I manga fall agerar Wallenstam i enlighet med forsiktighetsprincipen,
aven om vi inte anvander den som begrepp i styrning och strategier.
Exempelvis anvands forsiktighetsprincipen i vart arbete med att
identifiera, analysera och folja upp risker.

2-28: MEDLEMSKAP | ORGANISATIONER

Wallenstam ar representerade i styrande organ for bland andra
Paradgatan Avenyn AB, Fastighetsagarna GFR, Fastighetsagarna
Centrala Hisingen (FCH), (b)id Hisingen, (b)id Stigberget, Innerstaden
Goteborg AB, Goteborg Citysamverkan ideell forening och Johanne-
berg Science Park.

201-1: SKAPAT OCH LEVERERAT DIREKT EKONOMISKT VARDE
Tabellen avser endast den I6pande verksamheten. Vardeforandringar omfattas inte.

Mkr 2018* 2019 2020 2021 2022
Ekonomiskt varde som genereras

Intakter 2877 2652 2876 2589 3002
Ekonomiskt varde som fordelas

Driftkostnader -481 -497 -519 -561 -602
Anstélldas I6ner, formaner och -192 -210 -212 -272 -194
pension

Rantebetalning langivare -237 -223 -264 -259 -384
Betalning myndigheter -556 -7 -897 -640 -626
(fastighetsskatt, moms)

Bidrag till samhéllet -7 -8 -14 -1 -12
Utdelning aktieagare -583 -614 -162 -392 -396
Summa fordelat ekonomiskt varde -2 057 -2 269 -2068 -2135 -2214
Behallet ekonomiskt varde 820 383 808 454 788

* Basar 2018 - utgar fran starten for affarsplan 2019-2023.
** | posten elektricitet ingar elférbrukning avseende varmepumpar.
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302-1: ENERGIANVANDNING INOM ORGANISATIONEN

2018* 2019 2020 2021 2022
Brénsleanvéandning, MWh
Total fossil bransleanvandning 521 496 146 32 -
Eldningsolja 379 353 146 - -
Naturgas 142 143 - 32 -
Total fornybar brénsle- - - 116 257 281
anvandning
Biogas - - 116 257 281
Energianvandning, MWh
Elektricitet** 41280 37889 37074 45178 42459
Uppvarmning 89081 87611 80480 95511 82724
Fjarrvarme 88560 87115 80218 95222 82443
Eldningsolja 379 353 146 - -
Naturgas 142 143 - 32 -
Biogas - - 116 257 281
Kyla 557 425 259 239 598
Fjarrkyla 557 425 259 239 598
Total energianvandning, ej fornybar 49983 47395 42719 47288 40762
Total energianvandning, fornybar 80934 78531 75094 93640 85018
Total energianvandning 130917 125925 117813 140928 125780

Den faktiska energianvdndningen, dvs. ej energiindexkorrigerad, har minskat under 2022 jamfort
med féregaende ar.

Elektricitet kWh/m?2 ** 34,7 31,7 30,2 344 31,2
Uppvarmning kWh/m2 749 734 65,5 72,7 60,8
faktisk energianvandning

Uppvarmning kWh/m?2 804 799 74,7 74,7 634

energiindexkorrigerad

Samtliga intensitetstal minskar jamfort med foregdende ar. Intensitetstalen redovisas per total
yta inklusive garage.

Egen produktion av el frdn
fornybara kallor, MWh

Vindkraftsel 337880 367246 416696 352908 338020
Solcellsproducerad el n/a n/a n/a 258 1006
Minskad produktion av vindel, till féljd av avyttring av 13 turbiner vid halvarsskiftet.
302-3: ENERGIINTENSITET

2018 2019 2020 2021 2022
kWh/kvm 110 105 96 107 92

Avser fastighetsel samt faktisk anvandning av fidrrvdrme, fidrrkyla, biogas och naturgas. Redo-
visas per total yta inklusive garage. Inkluderar ej hyresgasternas elanvandning.

302-4: MINSKNING AV ENERGIANVANDNING MED BASAR 2018, MWh

2019 2020 2021 2022
Total reduktion 4992 13104 -10011 5136
Reduktion el 3391 4206 -3898 -1179
Reduktion ej energiindexkorrigerad varme 1470 8601 -6 430 6357
Reduktion kyla 132 298 318 -41
303-5: TOTAL VATTENANVANDNING, m?
2018* 2019 2020 2021 2022
Absolut Intensitet Absolut Intensitet Absolut Intensitet ~ Absolut Intensitet ~ Absolut Intensitet
n/a n/a n/a n/a n/a n/a 1256475 0,956 1211462 0,890

Vattenanvéndningen minskar. Redovisas per total yta inklusive garage.



305: UTSLAPP AV VAXTHUSGASER COze***
Absoluta tal anges i ton CO, och intensitetstal anges i kg CO, /kvm.

2018* 2019 2020

2021 2022

Kommentar 2022

Absolut Intensitet  Absolut Intensitet

Scope 1
305-1 DIREKTA UTSLAPP AV VAXTHUSGASER
Olja 102 0,086 94 0079 39
Gas 30 0026 29 0024 5
Koldmedielackage n/a n/a 809 0677 561
Totalt Scope 1 132 0,112 932 0,780 605
Scope 2
305-2 INDIREKTA UTSLAPP AV VAXTHUSGASER
Elektricitet - - - -
- Marknadsbaserad **
Elektricitet 578 0486 493 0413 297
- Platsbaserad **
Fjarrvarme 5097 4288 4690 3929 3135
Fjarrkyla 1 0001 4 0,004 3
Totalt Scope 2 5098 4289 4694 3933 3139
(marknadsbaserad)
Scope 3
305-3 OVRIGA INDIREKTA UTSLAPP AV VAXTHUSGASER
Kategori 1. Inkdpta varor och tjanster
Material till nyproduktion n/a na 29118 221 8397
Kategori 3. Bréansle- och energirelaterade utslapp
Utslapp fran fjarrvarme och n/a n/a n/a n/a n/a
fijarrkyla
Kategori 6. Tjansteresor
Bil n/a n/a n/a n/a 34
Flyg n/a n/a n/a n/a 8
Taxi n/a n/a n/a n/a 0
Tag n/a n/a n/a n/a 0
Kategori 13. Uthyrda tillgdngar
Hyresgasternas n/a n/a n/a n/a n/a
elanvandning
Totalt Scope 3 29118 8439
305-5: MINSKNING AV UTSLAPP AV VAXTHUSGASER

2018* 2019 2020

Absolut Intensitet

Absolut Intensitet  Absolut Intensitet

0,032 - - - -

0,004 7
0,457 370
0,493 377

0,005 0
0,281 1264
0,286 1264

0,000
0,929
0,929

0241 256 0,195 326 0239

2551 3866 2943 3826 2811

0,003 4 0003 2 0002

2554 3870 2946 3829 2812

185 7100 205 11564 154

n/a 558 0425 418 0,307

0,028 24 0019 20 0015

0,006 5 0004 7 0005

0,000 0
0,000 0

0,000 0
0,000 0

0,000
0,000

n/a 74 011 76 0,11

7762 12085

2021 2022

Vi har sedan 2020 ersatt oljepannor med andra uppvarm-
ningsalternativ.

Till stérsta del anvands biogas.

Vi har under aret haft 6kade kéldmedieldckage.

Utslappen i Scope 1 6kar jamfért med foregaende ar, till
foljd av 6kade koldmedielackage. Intensitetstal redovisas
per total yta inklusive garage.

Utslappen &r noll dé var fastighetsel produceras i vara
egendgda vindkraftverk.

Visar vad utsldppen hade varit om vi inte hade haft enbart
vindkraftsel som fastighetsel. Redovisas enligt svensk elmix.
Ar 2021 var den 7,67 g CO,/kWh (5,67), kélla AIB.
Utsléppen beréknas pa anvand energiméngd och fidrrvérme-
leverantdrernas utsldpp. Fastigheter med avtal avseende
lagre klimatpaverkan har beaktats. Utsldppet minskar.
Fjarrkyla genererar ett marginellt utsldpp. Omrékning av
historiska varden har skett da ny information har erhallits
avseende ett fatal leverantorer.

Utslappen i Scope 2 minskar jamfort med féregaende ar.
Intensitetstal redovisas per total yta inklusive garage.

Baseras pa klimatberéakningar. Intensitetstalet redovisas per
BTA och har minskat betydligt jamfért med féregaende ar.

Avser fjdrrvdrmeleverantérernas brénsletransport. Férbrén-
ningsutslapp redovisas i Scope 2. Fjarrkyla har ett marginellt
utslapp.

Bilresor med leasade eller personaldgda bilar. Redovisas
enligt Trafikverkets handbok for luftféroreningar, 2020.

Okade tjansteresor jamfort med féregdende &r dé rese-
restriktioner fanns.

Bolagets taxiresor genererar ett marginellt utslapp.
Bolagets tagresor genererar ett marginellt utslapp.

Baseras pa undermatning i de fastigheter dér detta finns
installerat. | dvriga fall anvénds schabloner. Intensiteten redovisas
per végd bostadsyta (BOA).

Omfattningen av bolagets Scope 3 utokas arligen. Intensi-
tetstalen summeras inte da de baseras pa olika typer av yta.

Kommentar 2022

Absolut Minskning  Absolut Minskning

Absolut Minskning

Absolut Minskning  Absolut Minskning

minskning  per kvm minskning  per kvm minskning  per kvm minskning  per kvm minskning  per kvm

Scope 1**** - - - - 327 0,29 555 0,49 -332 0,15  Okning mot basé&r (932) samt mot 2021 (377).
Scope 2 - 404 036 1959 1,74 1228 134 1269 1,48  Minskning mot baséar (5 098) samt mot 2021 (3 870).
Scope 3**** n/a n/a - - 20679 21356 17033 - Minskning mot basar (29 118) samt mot 2021 (7 762).
306-2: TOTAL AVFALLSVIKT PER TYP OCH HANTERINGSMETOD
2018* 2019 2020 2021 2022 Kommentar 2022

Absolut Intensitet  Absolut Intensitet  Absolut Intensitet ~Absolut Intensitet  Absolut Intensitet
Restavfall, till forbranning n/a n/a n/a n/a n/a n/a 3415 512 3439 5,02  Redovisningen baseras pé viktdata fran vissa kommuner, och
och energiatervinning i dvriga fall pa vart bolagssnitt. Intensitet redovisas per vagd
Matavfall till kompostering n/a n/a n/a n/a n/a n/a 260 0,39 350 bostadsyta (BOA). Restavfallet minskar och matavfallet 6kar

och biogasproduktion

401-1: NYANSTALLNINGAR OCH PERSONALOMSATTNING
Nyanstallda 2022

till foljd av Okad sorteringsgrad.

406-1: DISKRIMINERINGSINCIDENTER OCH ATGARDER

Under 2022 har inga fall av diskriminering rapporterats.

Alder Antal personer varav kvinnor/man varav i Goteborg/Stockholm
Under 30 ar 14 10/4 7/7
30-50 &r 1 5/6 5/6
Over 50 ar 1 1/0 0/1
Totalt 26 16/10 12/14
* Basar 2018 - utgar fran starten for affarsplan 2019-2023.
405-2: ANDEL LON FORDELAT MELLAN KVINNOR OCH MAN, RATIO ** | posten elektricitet ingar elférbrukning avseende varmepumpar.
Ration beskriver relationen mellan kvinnors och méns avtalade genomsnittsion och *** Al data om CO, i denna sammanstalining baseras pdindata frén leverantérer,
berékrzas genom att dividera kvinnors 16n med mans [6n, samt méns 16n med kvinnors 16n. vilka redovisar enligt gangse redovisningsnorm. D all data for faktisk paver-
Forra Arets siffror anges inom parentes. kan 2022 ej var tillganglig vid upprattande av denna redovisning, baseras
Kvinnors [6n Méans I6n datan for varme till en mindre del pa beréknade varden utifran emissions-
Inklusive koncernledning, exklusive vd 88 % (88) 114 % (113) faktorerna for ar 2021.
Exklusive koncernledning 86 % (87) 117 % (115) **¥kx Avseende 2018 rapporterades Scope 1 inte fullstandigt och Scope 3 rappor-

Andel kvinnor inom férvaltning och drift uppgar till 48 %, andel kvinnor inom projekt- och affars-

utveckling uppgar till 49 % och andel kvinnor inom affarsstod uppgar till 63 %.

terades inte alls, darav beréknas minskning fran 2019.
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GRI-index

GRI Standard Upplysningar Sida Kommentar
Allmanna upplysningar
GRI 1: Foundation 2021 GRI-index 128
GRI 2: General disclosures 2021 2-1 Detaljer om organisationen Omslag, 46, 55
2-2 Enheter som ingar i organisationens hallbarhetsredovisning 55,99 Alla enheter omfattas av GRI-rapporteringen
2-3 Redovisningsperiod och frekvens 126
2-4 Forklaring till korrigeringar fran tidigare rapporter Forandringar i upplysning 305-1 och 305-3 har
skett da "Bilresor i tjanst” har flyttats samt i upplys-
ning 305-2 till foljd av reviderade emissionsfaktorer
avseende “Fjarrkyla”. Forandringarna paverkar aven
summeringarna samt upplysning 305-5.
2-5 Extern granskning 126
2-6 Aktiviteter, vardekedja och andra affarsrelationer 22,31-33,46,51-52
2-7 Anstallda 29-30,46, 126
29 Styrningsstruktur och sammansattning 111-116
2-22 Uttalande om strategi for hallbar utveckling 2-3
2-23 Policys 3,17-22,126
2-28 Medlemskap i organisationer 126
2-29 Intressentgruppers engagemang 10,17
2-30 Kollektivavtal 30
GRI 3: Material topics 2021 3-1 Process fér defintion av redovisningens innehall 17
3-2 Vasentliga fokusomraden 17

Wallenstams vésentliga fokusomraden

UN Global Compact
Agenda 2030 Mal Principer*

Ekonomisk utveckling

woonsonn

NS KT

GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 1,10-11,15-18, 22-24, 26-28 //|'
GRI 201: Economic Performance 201-1 Skapat och levererat direkt ekonomiskt varde 44-45,49-52,60-61,95, 126 (1]
2016
Antikorruption 10
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 3,17,22,27
GRI 205: Anti-corruption 2016 205-2 Kommunikation och utbildning i organisationens policys och 18
rutiner mot korruption

Material 13 xet 9
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 17-20,22 0
GRI 305: Emissions 2016 305-3 Andra indirekta utslapp av vaxthusgaser 127
Energi 13 el 8
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 17-20,27 9
GRI302: Energy 2016 302-1 Energianvandning inom organisationen 126

302-3 Energiintensitet 126

302-4 Minskning av energianvandning 126
Vatten
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 18-19
GRI 303: Water and effluents 2018  303-5 Total vattenanvandning 126
Utslapp 13 oo 7,8
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 17-20,27 @
GRI 305: Emissions 2016 305-1 Direkta utslapp av vaxthusgaser 127

305-2 Indirekta utslapp av vaxthusgaser 127

305-3 Andra indirekta utslapp av vaxthusgaser 127

305-4 Utslapp av vaxthusgaser, intensitet 127

305-5 Minskning av utslapp av vaxthusgaser 127
Avfall
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 17,19-20
GRI 306: Waste 2020 306-2 Total avfallsvikt per typ och hanteringsmetod 127
Anstélliningsforhallanden och arbetsvillkor i 3,4
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 10,17-18,22,27,29-30 f/"
GRI401: Employment 2016 401-1 Nyanstéllningar och personalomsattning 30,126-127 i
Halsa och sakerhet S
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 10,17,27,29-30 /\/"
Wallenstams Own Disclosure (WOD) WOD-1 Sjukfranvaro 30 L]
Kundnéjdhet
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 10-11,17,21,34-36
Wallenstams Own Disclosure (WOD) WOD-2 Resultat fran kundundersékningar 35
Mangfald och lika m&jligheter 5 o 6
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 10,17-18,21,29-30
GRI 405: Diversity and Equal 405-1 Mangfald i styrande organ och bland anstéllda 29-30,62,112
Opportunity 2016 405-2 Andel 16n fordelat mellan kvinnor och mén 127
Inkluderande foretagsklimat 6
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vasentliga fokusomraden 10,17-18,21,29-30
GRI 406: Non- 406-1 Diskrimineringsincidenter och atgarder 127

discrimination 2016

* UN Global Compact Principer

Princip 3, Arbetsvillkor: Uppratthalla foreningsfrinet och erkanna rétten till kollektiva forhandlingar.
Princip 4, Arbetsvillkor: Eliminera alla former av tvangsarbete.

Princip 6, Arbetsvillkor: Avskaffa diskriminering vid anstéllning och yrkesutévning.

Princip 7, Miljé: Stodja forebyggande atgarder for att motverka miljoproblem.
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Princip 8, Miljo: Ta initiativ for att framja storre miljdmassigt ansvarstagande.
Princip 9, Milj6: Uppmuntra utveckling och spridning av miljovanlig teknik.

Princip 10, Antikorruption: Motarbeta alla former av korruption, inklusive utpressning och
bestickning.



Arsstamma 2023

Wallenstams arsstimma 2023 kommer att dga rum

onsdagen den 3 maj 2023 pd Elite Park Avenue Hotel,

Kungsportsavenyen 36-38 i Goteborg.

Aktiedgare kan utdva sin rostritt vid drsstimman genom

att ndrvara personligen, genom ombud eller genom

postrostning.

Mer information och instruktioner om hur anmailan gar till

framgdr av kallelsen till arsstimman, vilken offentliggors

genom ett separat pressmeddelande och finns tillgianglig

bland annat pd www.wallenstam.se/arsstamma.

Ordlista

Avkastningskrav

Den avkastning som agare kraver pa en inves-
tering, med beaktande av hur riskfylld investe-
ringen ar.

Betavarde

Ett statistiskt matt som anger en akties risk.

Ett betavarde stdrre an 1,0 betyder att aktiens
avkastning forandrats mer an sitt jamforelsein-
dex och aktien anses ha hdg risk. Omvant anses
aktien ha Iag risk vid ett betavarde mindre an 1,0.

Derivatinstrument

Ett finansiellt instrument vars varde ar relaterat
till en underliggande tillgang eller atagande.
Anvands for att skapa ett skydd mot o6nskad
prisutveckling pa den underliggande egendo-
men. Exempel pa vanliga derivatinstrument ar
terminer och swapavtal.

Elcertifikat

Elcertifikatsystemet bygger pa att elproducen-
ter av fornybar el far elcertifikat for den el som
produceras. Varje MWh (megawattimme) ger
ett certifikat. Forsaljningen av certifikaten ska
ge producenterna en intékt for produktionen
utéver intakten fran elforsaljningen.
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Fornybar energi
Energi som kommer fran fornybara kallor som
vindkraft, vattenkraft och biobransle.

GRI

Global Reporting Initiative, ramverk for redo-
visning och rapportering av hallbarhetsinfor-
mation. GRI ger riktlinjer for vad en hallbar-
hetsredovisning ska innehalla och hur det
ska ga till samt vilka upplysningar som ska
rapporteras.

Kovenantsavtal

Ett avtal mellan en kreditgivare och kredittaga-
re kopplat till att kredittagaren garanterar att
uppfylla vissa nyckeltal, exempelvis en viss niva
av soliditet, som en forutsattning for krediten.

Standardavvikelse

Ett statistiskt matt som anger aktiens volatilitet i

relation till aktiens medelvarde.

Syntetiskt optionsprogram

Ett aktierelaterat optionsprogram riktat till de
anstallda. Syntetiska optioner ger innehavaren
ratt till en kontant slutreglering vid en bestamd
tidpunkt beréknat utifran aktiens borsvarde.

Swapavtal

Swappar ar finansiella instrument som innebar
ett byte av kassafldden mellan tva parter pa ett
underliggande nominellt belopp. En ranteswap
ar ett exempel pa ett swapavtal dar en aktor
som lanar till fast ranta (till exempel bunden
ranta i fem ar) kan vilja byta ranteflode med en
annan aktor som lanar till rorlig ranta.

Vakansgrad
Outhyrd yta i forhallande till total yta.

Volatilitet

Ett matt pa hur mycket priset pa en vara varie-
rar under en tidsperiod.

For ytterligare ordférklaringar se wallenstam.se

Definitioner

Aktiens direktavkastning
Foreslagen utdelning i procent av bérskursen
vid periodens slut.

Aktiens totalavkastning

Aktiens kursutveckling under aret inklusive
verkstalld utdelning i procent av borskursen
vid periodens borjan.

Antalet aktier

Antalet registrerade aktier vid viss tidpunkt.
Utestdende antal aktier: antalet registrerade
aktier med avdrag for aterkopta egna aktier
vid viss tidpunkt. Genomsnittligt antal aktier:
vagt genomsnittligt antal utestaende aktier
under viss period.

Belaningsgrad

Rantebarande skulder samt leasingskuld
efter avdrag for likvida medel i relation

till koncernens investeringar i fastigheter,
exploateringsfastigheter samt vindkraft vid
periodens utgang.

Bostadsfastighet
Fastighet som till 6vervagande del bestar av
bostadsyta.

Borsvarde
Aktiekurs multiplicerat med registrerat antal

aktier per balansdagen.

Driftnetto

Hyresintakter minus drift- och underhallskost-

nader samt fastighetsskatt.

Effektivt genomsnittligt direkt-
avkastningskrav

Normaliserade driftnetton i enlighet med
varderingsmodellen i relation till direktavkast-
ande fastigheters berdknade marknadsvarde
efter avdrag respektive tillagg i enlighet med
varderingsmodellen.

Exploateringsfastighet

Fastighet som innehas for féradling med
avsikt att avyttras, antingen i sin helhet eller
per andel, vid fardigstéllandet.

Hyresvarde*
Hyresintakter samt bedémd marknadshyra
for vakanta ytor.

Kassaflode per aktie
Periodens kassaflode i forhallande till genom-
snittligt antal utestaende aktier.

Kassafléde fran den I6pande
verksamheten per aktie

Periodens kassaflode fran den Iopande verk-
samheten i forhallande till genomsnittligt
antal utestaende aktier.

Kommersiell fastighet
Fastighet som till Gvervagande del bestar av
kommersiell yta.

Medelantal anstallda
Summa arbetade timmar dividerat med
normal arsarbetstid.

P/E-tal

Borskurs vid periodens slut, i forhallande till
resultat efter skatt per genomsnittligt antal
aktier for den senaste rullande tolvmanaders-
perioden.

Resultat efter skatt per aktie
Periodens resultat efter skatt i férhallande till
genomsnittligt antal utestaende aktier.

Rantabilitet pa eget kapital

Resultat efter skatt for rullande tolvmanaders
resultat i forhallande till genomsnittligt eget
kapital. Se sid. 45.

Rintabilitet pa totalt kapital

Resultat fére skatt med aterlaggning av réante-
kostnader och fortidslosta derivat for senaste
rullande tolvméanadersperiod i férhallande till
genomsnittlig balansomslutning. Se sid. 45.

Réantetackningsgrad

Resultat fore vardeforandringar och ned-
skrivningar med aterlaggning av finansnettot
och fortidslosta rantederivat for senaste
rullande tolvmanadersperiod i forhallande till
finansnettot och fortidslosta rantederivat for
senaste rullande tolvmanadersperiod.

Samhallsfastighet

Fastighet som brukas till dvervagande del av
skattefinansierad verksamhet och ar specifikt
anpassad for samhéllsservice.

Snittranta

Periodens rantekostnader inklusive resultat
av periodens realiserade swapavtal i relation
till rantebarande skulder.

Soliditet
Eget kapital i férhallande till balansomslutning
vid periodens utgang.

Substansvarde
Eget kapital med tillagg av uppskjuten skatte-
skuld hanforligt till forvaltningsfastigheter.

Substansvarde per aktie
Koncernens substansvarde i relation till antal
utestaende aktier vid periodens slut.

Uthyrningsgrad - yta
Uthyrd yta i forhallande till total yta.

Vardeforandring forvaltningsfastigheter
Resultat av intakter fran periodens forsaljning
av forvaltningsfastigheter efter avdrag for
omkostnader och fastigheternas beddmda
marknadsvarde vid narmast foregaende
rapportperiod samt resultat av férandring

av beddmt marknadsvérde for forvaltnings-
fastigheter jamfért med narmast foregaende
rapportperiod.

Vérdefdrandring Nyproduktion: Vardetill-
vaxten redovisas successivt under fastighe-
tens byggnation till dess att fastigheten tas i
drift forsta aret. Som vardeforandring nypro-
duktion redovisas skillnaden mellan kostna-
den for byggnationen av ny hyresratt och det
varde den har vid fardigstallandet.
V&rdeféréndring Ovriga: Avser vardeférand-
ringar for forvaltningsfastigheter som varit i
drift ett kalenderar eller langre.

Aterkopsgrad
Andel kontrakt som forlangs i relation till
andel uppséagningsbara kontrakt.

Overskottsgrad
Driftnetto i procent av hyresintakterna.

For mer information:
www.wallenstam.se/ordlista

Operationellt nyckeltal, anses inte vara
alternativt nyckeltal enligt ESMA:s riktlinjer.
Se sid. 44.
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