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WALLENSTAMS VISION

Wallenstam ska vara det sjalvklara valet for boende och

Risker och riskhantering lokaler

GRI-redovisning
EU-taxonomi WALLENSTAMS AFFARSIDE

Vi utvecklar och forvaltar manniskors boende och
bvrigt arbetsplatser med hog service och langsiktig hallbarhet i

o utvalda storstadsregioner i Sverige.
Definitioner

3077 Mkr 70 Mdr

Hyresintakter Fastighetsvarde

1277 Mkr 62,10 kr

Forvaltningsresultat Substansvarde
fastigheter per aktie

97 % 44 %

Uthyrningsgrad, ekonomisk Soliditet

1013 249

Antal bostader Tillsvidareanstallda
i produktion medarbetare

ARSREDOVISNING
2025

FASTIGHETSYTA

. Gateborg, 63 %

Stockholm, 35 %
Visionsbild av Valvet
vid Brunnsparken i
Goteborg.

Uppsala, 2 %
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Wallenstams vardeskapande

Wallenstam bygger, koper, utvecklar och forvaltar
fastigheter och omraden utifran ménniskors och
samhallets behov, samt utifran 6nskemal och krav
fran kunder. Genom byggnation, utveckling,
foradling och forvaltning med hog service och
langsiktig hallbarhet skapar vi vardetillvaxt.

Resultatet aterinvesteras och anvands for att
utveckla verksamheten vidare. Aktiedgarna far del
av vardetillvaxten genom denna aterinvestering
samt genom utdelning.
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Wallenstams mal i affarsplan 2030

Under affarsplan 2030 har Wallenstam som mal att 6ka
substansvardet genom en fortsatt produktiv, kostnadseffektiv och
serviceinriktad verksamhet i tillvaxtregionerna Géteborg,
Stockholm och Uppsala. Framgangsrik uthyrning, effektiv
forvaltning, vardeskapande investeringar, ldnsam nyproduktion
och Ionsamma affarer bidrar till denna substansvardesokning.
Substansvardet ska uppga till 80 kr/aktie ar 2030. Per
bokslutsdagen uppgar substansvardet till 62,10 kr/aktie (57,50).
Under affarsplanen ska soliditeten vara som lagst cirka 40 %.

SUBSTANSVARDE PER AKTIE, KR

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Wallenstams klimatmal 2030

SCOPE 1

Direkta utslapp
Forbranning av branslen
samt kdldmedialackage

Mal: -50 %
Utfall: -39 %

SCOPE 2

Indirekta utslapp

Inkdpt energi

Mal: -50 %
Utfall: -45 %

SCOPE 3

Ovriga indirekta utslapp

Inkdp av varor for byggnation

Mal: -55 %
Utfall: -36 %

*Da data om faktiska utslapp for 2025 fran fjarrvarmeleverantérer saknades vid redovisningens upprattande, har utslappsdata for 2024 anvénts.
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Vd har ordet

Stabil finansiering, starkt resultat och vardeskapande
Jag kinner mig stolt 6ver det resultat som Wallenstam

levererar for 2025. Vi har en stark soliditet och ett
forvaltningsresultat som dkade 11 % under dret. Var snittrinta
fortsitter att sjunka, som ett resultat av ett lingsiktigt arbete
dir vi sikrat och forlingt var rintebindning med hjilp av
rintederivat.

Under aret har vi bade startat och fardigstillt nyproduk-
tionsprojekt, genomfort energioptimeringsprojekt och arbetat
malmedvetet med att férvalta och utveckla vara fastigheter. Vi
har ocksd genomfort flera framgdngsrika transaktioner, dir
Nacka Grace, som frantriddes under det fjirde kvartalet, ir ett
tydligt exempel.

Sammantaget har substansvirdet 6kat med 8 % pa ett &r och
uppgdr till 62,10 kronor per aktie. Vi ir pa god vig mot vrt
langsiktiga mal om 80 kronor!

Jag kan ocksa konstatera att virdedkningarna i
fastighetsbestandet dr storre dn pa linge. De drivs inte av
forindrade direktavkastningskrav, utan av forbittrade
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driftnetton till f6ljd av bland annat bra uthyrningar och
energieffektiviseringar som ger effekt.

I detta sammanhang kan ocks3 nimnas att vira
administrationskostnader har 6kat. Det beror bland annat pa
hogre sikerhetskostnader, exempelvis bakgrundskontroller,
som ir en foljd av den tyvirr ganska dystra samhills-
utvecklingen. Kostnaderna paverkas dven av nya I'T-system
som kostnadsfors direke i stillet for over flera dr.

Aterkop av aktier
Under 2025 har vi dven dterkopt aktier, och vi kommer att

fortsitta med aterkop dd aktiekursen har en betydande
substansrabatt. For oss dr dterkop ett sitt att optimera vart
kapital och pa sa sitt dverfora substansrabatten till befintliga
aktieigare.

Tack vare var starka finansiella stillning kan vi férutom
aterkop dven fortsitta gora nya fastighetsaffirer och investera
i var nyproduktion.



En osaker omvarld men stabil grund
Just nu lever vi i en virld dir osikerheten ir ovanligt stor. Det

ir svart att forutse vad som kommer framéver, och det
paverkar hur bade foéretag och investerare fattar sina beslut.
Min erfarenhet ir att osikerhet dr det som bromsar mest. Nir
framtiden ir svar att 6verblicka blir besluten svarare, man
skjuter pd investeringar och tempot gir ner, oavsett bransch.

I det hir liget kidnns det tryggt att konstatera att Wallen-
stams verksamhet stdr stabilt. Var inriktning pa fastigheter i
Sverige, i attraktiva storstadsregioner, ger oss en grund som
har visat sig halla 6ver tid.

Stabil efterfragan i ratt lagen
I osikra tider viljer minga att flytta till, eller stanna kvar i,

storstider. Det mirks tydligt hos oss. Vir bostadské uppgar nu
till 330 000 personer, vilket siger mycket om efterfrigan pa
hyresritter i attraktiva ligen.

Det ir helt avgdrande att bygga pa ritt plats. Ett tydlige
exempel dr var nyproduktion i Arstaberg, dir omkring 3 000
personer anmilde intresse for att komma p4 visning infor
uthyrningen av 95 ligenheter. Det visar vilket tryck som finns,
och hur viktigt det ir att vara selektiv i vdra projekt och bygga
dir efterfrigan faktiskt finns.

Attraktiva citylagen och fortsatt intresse
P4 den kommersiella sidan finns det fortsatt ett stabilt intresse

for lokaler i Goteborg CBD. Samtidigt piverkas dven vira
kommersiella hyresgister av orostiderna, vilket mirks i lingre
beslutstider jimfort med for nigra ar sedan.

Intresset for Sergelskrapan ir stort, och vi upplever att
trycket pd innerstadsligen i Stockholm ékar. Det ir vildigt
roligt att nu vara i full ging med renoveringen. Fasaden med
firgsittningen ir nu godkind, stillningar har bérjat komma
pa plats och arbetet pagar for fullt. Den beriknade byggtiden
ir cirka tva 4r. Samtidigt rader det full aktivitet i de nedersta
vaningarna i fastigheten. Space ir en fantastisk arena for event

och médnga typer av arrangemang.

Ett langsiktigt hallbarhetsarbete
Ambitionen i Wallenstams hallbarhetsarbete bedrivs med

oférminskad kraft, trots en omvirld priglad av férindrade regel-
verk och politiska svingningar. For oss dr hillbarhet en integrerad
del av hur vi bygger, forvaltar och utvecklar vara fastigheter.
Vi ser minskade utslipp inom samtliga vara klimatmal. Det
ir resultatet av ett malmedvetet och lingsiktigt arbete dir vi
prioriterar och genomfér atgirder som bidrar till minskad

klimatpaverkan — fran storre, 6vergripande insatser till arbete
med detaljer i vardagen. Kontinuerlig driftoptimering och
energisparprojekt har varit en del av vart arbetssitt under
maénga dr. Forutom minskade utsldpp bidrar detta ocksa till
ligre driftkostnader och bittre forutsittningar for finansiering.
I de byggprojekt som redovisas i ar har klimatutslippen minskat
ytterligare. Det ir ett resultat av att vi konsekvent arbetar med
materialval, konstruktionsoptimeringar och genomtinkt
projektering for att minska klimatavtrycket redan i byggskedet.
Sammantaget ir hillbarhetsarbetet en viktig forutsittning
for var langsiktiga utveckling och for att skapa ett bestdende
virde — bade for Wallenstam och for samhillet i stort. Detta

omfattar dven sociala aspekter i de miljer dir vi verkar.

Trygghet som en del av verksamheten
Trygghet och sikerhet ir en viktig fraga for vara hyresgister

och ett tydligt fokusomride som vi arbetar med kontinuerligt i
vir verksamhet. Vi kombinerar fysiska trygghetsinventeringar
med god forvaltning och aktiv samverkan med lokala aktorer,
och vi tar med oss trygghetsaspekterna redan i
nyproduktionen. Arbetet dr 1dngsiktigt och strukturerat, med
ronderingar, brandskydd och tydliga rutiner f6r att hantera
olika situationer. Dessutom gor vi bakgrundskontroller pa
vara samarbetspartners for att sikerstilla att vi arbetar med
ritt leverantorer, ett sitt att ta samhillsansvar genom att
stimulera sund konkurrens och férsvara for oseriosa aktorer.
Det ir glidjande att se att arbetet ger resultat, och att vira
kunder faktiskt upplever en 6kad trygghet i vara fastigheter,
vilket ocks3 syns i vira kundundersékningar.

Ihardigt arbete dven framat
2025 har varit ett framgangsrikt r for Wallenstam, priglat av

hart arbete i varje detalj. Mycket av det vi 4stadkommit under
aret bygger pa ett ihirdigt arbete i vardagen — i férvaleningen, i
projekten och i de beslut som fattas lings vigen.

Det finns utmirkta forutsittningar att fortsitta i samma
riktning under 2026, och jag ser fram emot att tillsammans
med alla engagerade medarbetare fortsitta att arbeta vidare
mot virt mal om 80 kronor per aktie i substansvirde!

Hans Wallenstam, vd
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Wallenstams
hallbarhetsredovisning

Wallenstam vill bedriva ett ansvarsfullt foretagande och bidra till ett hallbart samhalle, idag och

for kommande generationer. Vi vill ta ett langsiktigt ansvar for den paverkan var verksamhet har

pa samhallet, manniskan, klimatet och miljon. Genom att vi bade utvecklar och forvaltar vara

fastigheter kan vi ta ett langsiktigt ansvar.

Hallbarhet - en del av var affar
Vér ambition ar att bidra till ett battre samhille, idag och for

kommande generationer. Hallbarhet definierar vi som
ansvarsfullt foretagande, vilket innebir att vi tar ansvar for vér
paverkan pa miljén och samhillet samt utvecklar 16sningar
som frimjar en langsiktigt positiv samhillsutveckling.
Wallenstams virdeord — respekt, engagemang och utveckling —
ligger till grund for vért hillbarhetsarbete. Vi menar att ett
integrerat hallbarhetsarbete tillsammans med ett starkt
samhillsengagemang gir hand i hand med langsiktig
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lonsamhet. Det ger god kontroll, minimerar risker, hojer
effektiviteten, skapar nya loésningar och affirsmojligheter samt
leder till 6kat engagemang bland medarbetare, storre trygghet
for investerare och hogre kundnéjdhet. Darfor dr hallbarhet en
central del av var affir. For att tydliggdra vara ambitioner har
vi kopplat affirsplanen till klimatmal, godkanda av Science
Based Targets initiative, som stricker sig till r 2030.

Var verksamhet omfattar byggnation, utveckling och
forvaltning av fastigheter och omriden med utgingspunkt i
samhillets och minniskors behov samt intressenternas krav.



Genom hog servicenivd och langsiktigt hillbarhetsarbete i
utvalda storstadsregioner strivar vi efter att vara det sjilvklara
valet for bostiader och lokaler. Var koncentration till strategiskt
utvalda omriden i Goteborgs- och Stockholmsregionerna gor
det mojligt att bidra positivt till stadsutvecklingen och skapa
virde for bade bolaget och staden.

Wallenstam omfattas inte av CSRD eller EU-taxonomin
avseende 2025, men redovisar frivilligt enligt EU-taxonomin
samt foljer utvecklingen av regelverkens omfattning och

intressenters rapporteringsénskemal.

Styrning av hallbarhetsarbetet
Hallbarhetsarbetet omfattar alla delar av organisationen och

ir en integrerad del av var verksamhet. Arbetet baseras pa
bolagets hallbarhetspolicy och strategi samt pa de av Science
Based Target initiative godkinda klimatmalen. Wallenstams
policys och riktlinjer uppdateras arligen och antas av styrelse
samt koncernledning. Stickprov gors I6pande av Wallenstams
compliancefunktion for att sikerstilla efterlevnad.
Wallenstam jobbar dven kontinuerligt med
omvirldsbevakning, riskanalyser och att identifiera var
paverkan. Lis om Wallenstams riskhantering pa sid. 13.

e Asy Seps)

Hallbarhetsrating och UN Global Compact
Sedan flera ar tillbaka har vi valt att

prioritera fem av FN:s globala mal for
hallbar utveckling. Vi stédjer UN Global
Compact och arbetar utifran deras tio

principer avseende minskliga rittigheter,

arbetsritt, miljé och antikorruption. Aktuell Communication
on Progress (CoP) for Wallenstam finns pd UN Global
Compact:s hemsida. Dirtill rapporterar Wallenstam
héllbarhetsdata till CDP, S&P Global CSA och Morningstar
Sustainalytics for 6kad transparens i den grona omstillningen.

Gron finansiering
Tack vare vart hallbarhetsarbete har vi kunnat finansiera oss

gront. Gron finansiering utgdr 51 % av Wallenstams totala
finansiering. Grona banklan och gréna obligationer anvinds
for att finansiera vira grona tillgdngar sisom vindkraftverk,
miljocertifierade fastigheter och EU-taxonomilinjerade
fastigheter. Samtliga Wallenstams obligationer ir grona och
har emitterats enligt bolagets grona ramverk. Wallenstam
uppdaterade under 2025 sitt grona ramverk, som granskades av
S&P Global Ratings och fick det fina betyget Medium Green.
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Klimat och miljo
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Wallenstams klimatmal ar 2023-2030

Bygg- och fastighetssektorn stér for cirka 20 % av den totala

koldioxidbelastningen i Sverige. Vi vill ta vart ansvar och bidra
till den grona omstillningen, darfor har vi klimatmal som ir
vetenskapligt baserade och i linje med Parisavtalets mal om att
begrinsa den globala uppvirmningen till 1,5 grader Celsius.

Wallenstams validerade Science Based Targets innebir att vi
ska minska véra utslapp med 50 % inom Scope 1 och 2 till och
med 2030, med basir 2018. Utfallet av dessa mal redovisas i
absoluta tal. Fér 2025 var utslippet 424 ton CO,e i Scope 1,
vilket motsvarar ett utfall om -39 %, ett resultat av firre
koldmedialickage. Dirtill har anliggningar moderniserats,
vilket minskar risken foér framtida lickage. Moderna
koldmedia har ligre klimatpaverkan som dirmed mildrar
konsekvensen vid eventuell licka. I Scope 2 var utslippet
2798 ton CO,e, motsvarande ett utfall om -45 %, vilket vi natt
bland annat genom kontinuerlig driftoptimering av vra
fastigheter och renare fjirrvirme.

Utover klimatmalen inom Scope 1 och 2 har Wallenstam
aven definierat ett frivilligt mal inom Scope 3, enligt Science
Based Targets initiatives metodik. Mdlet innebir att
Wallenstam ska mita och minska utslippen fran
byggverksamheten med 55 % till och med 2030, med 2019 som
basér. Scope 3 redovisas som ett intensitetstal, baserat pa arets
nybyggnation. Avseende 2025 redovisas utslipp for projekten
Arstaberg hus 2 och 3, Alta kv. 2, Abybergsgatan kv. C och
Kallebacks Terrasser kv. 1 som har en sammanlagd
klimatpaverkan om 219 kg CO,e/BTA. Dirmed blir utfallet for
Scope 3 dr 2025 -36 % jamfort med basar. De dtgiarder som
frimst har bidragit till minskningen 4r klimatférbittrad
betong, isolering och gips. Vidare har vi reducerat vir
betonganvindning genom exempelvis optimering av
viggtjocklekar. Betongen dr dessutom producerad i Sverige,
vilket medfor kortare transportstrickor.

En 6vergripande atgird som bolaget har genomfért under dret
ar upprattandet av klimatfiardplaner inklusive tillhérande
riskanalyser for respektive Scope. Detta for att identifiera de
mest visentliga dtgirderna for att uppnd klimatmalen. Dessa
klimatfiardplaner fungerar som vigledning for verksamhetens
dagliga arbete och de beslut som dr avgérande for att nd de
uppsatta méilen.

Fornybar energi

Genom att satsa pa fornybar energi tar vi ett aktivt ansvar for
var klimatpaverkan. Sedan 2013 har Wallenstam, som forsta
borsnoterat fastighetsbolag i Sverige, varit sjilvférsorjande pa
100 % fornybar elenergi. Vara 53 vindkraftverk ir beligna
mellan Skdne och Gistrikland och har en installerad effekt om
totalt 112 MW. Under aret har vindkraftverken producerat
totalt 278 GWh (298). Vi arbetar for att 6ka verkens livslingd,
vilket har positiva effekter ur bade klimat- och ekonomiskt
perspektiv. Utdver vindkraften har Wallenstam dven solceller
pa limpliga hustak. Solcellerna har en installerad effekt om
5,8 MW (3,9) och producerade under 2025 3 492 MWh (3 200).

Miljocertifiering

Wallenstam har som ambition att miljocertifiera samtlig
nyproduktion av bostider enligt Miljobyggnad niva Silver.
Wallenstam har certifierat totalt 21 fastigheter enligt
Miljobyggnad niva Silver. Darutéver har en kommersiell
fastighet certifierats enligt BREEAM In-Use och fyra
kommersiella fastigheter har certifierats enligt Miljobyggnad
iDrift nivd Guld samt en enligt niv4 Silver.

Fokus pa resurseffektivitet och cirkulart
byggande

Effektiv resursanvindning av energi, vatten och byggmaterial
bidrar till ligre klimatpaverkan och kostnader. Vi strivar efter
att skapa flexibla, optimerade och hallbara lokaler och cka
andelen uthyrningar som inte kriver omfattande renoveringar
och lokalanpassningar. Det gor vi for att minska
resursanviandningen och var klimatpaverkan, dessutom bidrar
det till en mer effektiv uthyrningsprocess. Wallenstam deltar i

Wallenstams klimatmal 2030

SCOPE 1

Direkta utslapp
Forbranning av branslen
samt kéldmedialdackage

SCOPE 2

Indirekta utslapp
Inkopt energi

SCOPE 3

Ovriga indirekta utslapp
Inkdp av varor for byggnation

-
ooo
Qoo =B A, 388
) J
Mal: -50 % Mal: -50 % Mal: -55 %
Basar: 695 ton CO,e Basar: 5 097 ton CO,e Basar: 340 kg CO,e/BTA

2025: 424 ton CO.e
Utfall: -39 %

Utfall: -45 %*

2025: 2 798 ton CO%e

2025: 219 kg CO,e/BTA
Utfall: -36 %

*Da data om faktiska utslapp for 2025 fran fjarrvarmeleverantérer saknades vid redovisningens upprattande, har utslappsdata for 2024 anvants.
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samarbetsinitiativet Handslaget for cirkulirt byggande i
Goteborgs stad, dir vi tillsammans med andra aktorer i
branschen ska verka for att utveckla och etablera en marknad
for aterbruk.

For att underlitta en cirkulidr vardag erbjuder vi
aterbruksrum, delningsskdp och tillgang till cykel- och
bilpooler i utvalda bostadsomriden. Dessa l6sningar stodjer
savil dterbruk som grannsamverkan. Vi erbjuder vira
kommersiella kunder lokalrenoveringskoncept med hallbarhet
i fokus, ett uppskattat erbjudande.

Vi fortsitter att gora insatser for att minska restavfallet fran
vira fastigheter. Vira textilkirl som vi i samarbete med
Human Bridge placerar ut vid vira fastigheter ar ett
framgangsrikt initiativ. Sammanlagt har vi under 4ret samlat in
71,8 ton (56,4) textilier.

Energioptimering
Energioptimering har linge varit ett fokusomréade for
Wallenstam. Genom kontinuerlig driftoptimering,
energieffektiva losningar samt modernisering av tekniska
system och energieffektivisering vid renoveringar har vi
uppndtt positiva forbattringar i fastighetsbestandet. Insatserna
bidrar till minskad energianvindning, ligre klimatpdverkan
och en héllbar férvaltning i linje med foretagets klimatmal.
Vir fastighet pa Vasagatan 45 i centrala Géteborg har
genomgdtt en omfattande energioptimering och nu nitt
energiklass B. Bland forbittringarna finns nya kyl- och
virmepumpar samt ett uppgraderat kylsystem som 6kar
komforten. Vid lokalanpassningar har all ventilation bytts ut
och vdningsplanen renoverats. Dessutom har energieffektiv
LED-belysning installerats, vilket leder till ligre
energiférbrukning och en mer modern inomhusmiljo.

 ENERGIKLASSER
FORDELAT PA HYRESVARDE

F-G, 1% (4)

D-E, 32 % (34)

A-C, 67 % (62)

Diagrammet visar Wallenstams hyresvéarde fordelat pa
energiklasser (forhallandet vid foregaende arsskifte
anges inom parentes). Férdelningen baseras pa aktuella
energideklarationer. Andelen i energiklasserna A—C har
okat, till foljd av vart kontinuerliga arbete med
energioptimering av vara fastigheter. Detta har i sin tur
lett till en minskning av andelarna i energiklasserna D—-E
samt F-GC.

I bostadsomrddet Racksta i Stockholm har ett
energisparprojekt inletts som omfattar drygt 900 ligenheter.
Gamla undercentraler har bytts ut, innetemperaturgivare har
installerats och VVC-system injusterats, och utifrin
efterféljande matningar och analyser har fastigheterna
optimerats. Aven takfliktar har bytts ut och vindar forsetts
med tillaggsisolering. Sammantaget har dessa dtgarder hittills
forbattrat primarenergitalet med ungefir 10 %. Nista steg i
projektet dr att investera i bergvirmepumpar och
solcellsanliaggningar for att ytterligare optimera fastigheternas
energiprestanda.

Ytterligare ett exempel pd pigiende energioptimeringsarbete
ir renoveringen av Sergelskrapan vid Sergels torg i Stockholm.
Genom varsam restaurering av fasad och interior skapas
moderna och attraktiva lokaler. Den nya fasaden kommer
bittre kunna stinga ute kyla pa vintern samt virme pa
sommaren. Atgirderna bidrar bade till forbattrad
energieffektivitet och att stirka fastighetens kulturhistoriska
virde samt dess roll som métesplats i staden.

EU-taxonomin
Wallenstam triffas inte av EU:s taxonomiférordning, men har
valt att frivilligt redovisa hur stor del av tillgingarna som
definieras som héllbara enligt EU-taxonomin. Wallenstam
redovisar enligt férordningens tekniska granskningskriterier
avseende artiklarna 4.3 Elproduktion fran vindkraft samt 7.7
Forvirv och dgande av byggnader.

For fullstindiga taxonomitabeller, se sid. 20.

EU-TAXONOMIFORENLIG
OMSATTNING

0 % 100 %

100 % (100)
Forvarv och agande 51 % (45)
av byggnader
Totalt 53 % (48)

Ej taxonomifdrenlig

Elproduktion fran
vindkraft

B Taxonomiforenlig

Diagrammet visar andel som ar forenlig med
taxonomikraven av den andel som omfattas av
taxonomikraven (forhallandet vid féregaende arsskifte
anges inom parentes).
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Socialt ansvar

ANSTANDIGA'
VILLKC

OCHEKONOMISK
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Wallenstam arbetar for att vara en engagerad samhillsaktor.

Virt sociala hallbarhetsarbete riktas frimst mot de geografiska
omrdden dar vi verkar och insatserna kan delas in i fyra
fokusomraden:
* Verka proaktivt mot utanférskap och bidra till jamlika
livschanser.
* Frimja vilbefinnande, trygghet och delaktighet
—  fér manniskor som bor och arbetar i vira fastigheter
—  for vira medarbetare
—  for vara leverantérer och entreprenérer.
* Bidra till en positiv utveckling av samhillet genom
stadsutveckling.
¢ Skapa sunda och ansvarsfulla affirsrelationer.

Verka proaktivt mot utanforskap och
bidra till jamlika livschanser

Vi vill ta ett 1dngsiktigt samhillsansvar genom att skapa
jamlika stadsdelar och omriden dir alla kan kinna sig
inkluderade. Vi stodjer organisationer som hjilper utsatta
grupper i samhallet. Vi samarbetar med organisationer som
Mitt Liv och TalangAkademin, vilka arbetar for minskat
utanférskap och hjilper manniskor komma in pa
arbetsmarknaden. Dirutéver vill vi frimja en aktiv fritid for
barn och unga i det lokala samhallet dar vi verkar, till exempel
genom att tillhandahalla lokaler f6r foreningar, skapa
motesplatser och stodja olika typer av aktiviteter. Nagra av
vdra samarbetspartners ir Project Playground, Stadsmissionen,
Riddningsmissionen, Majornas samverkansforening, stiftelsen
Lixhjilpen, Maskrosbarn, BRIS samt olika idrottsféreningar
for barn och unga.

Framja valbefinnande, trygghet och
delaktighet

Vi vill framja vilbefinnande, trygghet och delaktighet for
minniskor som bor och arbetar i vira fastigheter, for vara
medarbetare samt for vara leverantorer och entreprenérer. Vi
verkar for en 6kad trygghet och trivsel for vara hyresgister
som bor och arbetar i vira fastigheter, och for de som besoker
véra fastigheter, bide dag- och kvillstid. Vi vill bidra till den
enskilda minniskans hilsa och vilbefinnande, med syfte att
skapa en god livskvalitet. Det gor vi bland annat genom att
skapa och utveckla god inomhusmiljé samt inbjudande
utemiljéer med gronska och plats for rekreation.

Trygghet ar ett prioriterat omrdde for Wallenstam och styrs
av var handlingsplan Trygga fastigheter. Arbetet omfattar
bide utformning av fastigheter och den l6pande forvaltningen,
kompletterat med riktade atgirder vid behov. Vi har en egen
sikerhetsavdelning vars fulla fokus ar att skapa sikerhet och
trygghet i hela verksamheten. Insatserna inkluderar
kontinuerlig bevakning av omvirlden och utférande av
riskanalyser, samt trygghetsinventeringar i fastigheterna.
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Dessutom fors dialoger med hyresgister och samverkan sker
med relevanta aktorer sdsom polisen och bransch-
organisationer. Vi har ocksa implementerat en modell
inspirerad av Huskurage for att motverka vald i nara
relationer. Atgarder for 6kad sikerhet och trygghet,
exempelvis bittre belysning och val av utformning av
byggnader, inférs bide vid nyproduktion och vid renoveringar.

Ytterligare dtgirder inkluderar hyresgistundersékningar via
AktivBo. Under 2025 uppmittes ett serviceindex pa 82,7 for
bostider och 86,9 for lokaler.

Bidra till en positiv utveckling av
samhallet genom stadsutveckling

Ritten till en trygg bostad ir faststilld i sdvil FN:s konvention
om minskliga rittigheter som i svensk grundlag. Vi vill bidra
till fler hem pa marknaden, frimst hyresritter. Under aret har
vi byggstartat 394 ligenheter i Goteborg och Nacka samt
fardigstillt 686 ligenheter i Stockholm, Géteborg och Nacka.
Vi strivar efter att skapa trygga och vilkomnande omraden
och fastigheter dir minniskor vill bo, arbeta och vistas, nu och
i framtiden. Genom att vi bygger hyresritter for egen
forvaltning kan vi ta ett ldngsiktigt ansvar for vara fastigheter
och dess niromraden. Redan i tidiga skeden projekterar vi for
att utveckla fastigheter och omraden som ir trygga,
inkluderande, levande och som har god tillginglighet till
service och métesplatser sisom restauranger, caféer,
matbutiker, skolor, idrott samt kollektivtrafik. Vi utvecklar
dven vara befintliga fastigheter och genomfor aktiviteter i
samverkan med vira kommersiella kunder, staden, andra
fastighetsidgare och aktorer i samhillet. Nagra exempel pa
samverkansorganisationer dr Avenyféreningen, Innerstaden
Goteborg, Goteborg Citysamverkan ideell forening, B(id)
Stigberget och IOP Majorna.

Skapa sunda och ansvarsfulla
affarsrelationer
Som byggherre och samhillsaktor vill vi bidra till att bryta den
negativa trend av arbetslivskriminalitet och osikra
arbetsplatser som priglar branschen. Detta gor vi genom att
sakerstilla lingsiktiga och ansvarsfulla samarbeten genom
etablerade rutiner for leverantérsgranskning. Bakgrunds-
kontroller utfors via extern partner for att bedoma ekonomi,
identifiera eventuella kopplingar till kriminalitet och siker-
stilla god arbetsmiljo. Endast aktorer utan identifierade brister
kan ingé avtal med Wallenstam, vilket stirker trygghet och
sikerhet for medarbetare, leverantorer och hyresgister. Under
aret har utbildningsinsatser genomforts for att 6ka kunskapen
inom omradet och skapa forstielse for mojliga ytterligare
atgirder som kan vidtas i relation till samhallsansvar.
Avtalsmallar anvinds for tydlig ansvarsfordelning och
kravspecifikation. Wallenstams uppférandepolicy inkluderas i
samtliga leverantorsavtal for att klargora vira etiska riktlinjer.
Kontroller pd byggarbetsplatser genomfors regelbundet for
att uppticka och atgirda brister och skyddsronder gors
fortlopande under projektens gang. Lagar, regler och etiska
principer anslés pa arbetsplatser pa svenska och engelska for
att informera om arbetsmilj6é och férebygga brottslighet.
Informationsmaterialet omfattar dven riktlinjer fran initiativen
Fair Play Bygg och Byggkurage.



Medarbetare

ANSTANDIGA

5 JAMSTALLDHET
ARBETSVILLKOR
(OCHEKONOMISK

TILLVAXT
o

¢

Vi tror pd sambandet mellan engagerade medarbetare och

I6nsamhet. Vi ir stolta 6ver den foretagskultur som vi har
byggt upp och fortsitter att férvalta med stort engagemang
och omtanke for att skapa en positiv medarbetarresa for alla
som jobbar inom Wallenstam.

Attraktiv arbetsgivare
Wallenstam manar om att erbjuda en god arbetsmiljé samt

marknadsmissiga arbetsvillkor och férméner. Vi ligger stor
vikt vid ledarnas engagemang och betydelse fér medarbetarnas
prestationer, och genom lépande chefsstod samt
ledarutveckling skapas forutsittningar for ett effektivt och
héllbart ledarskap. For att framja vira medarbetares
utveckling och hilsa jobbar vi aktivt med att utbilda och
erbjuda olika typer av aktiviteter.

Vi arbetar for att alla medarbetare inom Wallenstam ska ha
likvirdiga forutsittningar vid rekryteringar, utveckling och
lonesittning, och vi stravar efter en organisation dar
forebyggande dtgirder gors kopplat till samtliga
diskrimineringsgrunder. Vi dr stolta dver att vara en av
Sveriges attraktivaste arbetsgivare 2025 enligt
Karriirforetagen.

Vad sager vara medarbetare?

Vi har valt att mita och f6lja upp betydelsefulla faktorer som
frimjar vilmaende, trivsel och prestation genom kontinuerliga
pulsmitningar. Vi dr stolta 6ver att vi har en generellt hog
upplevelse — i snitt 8,5 poing av max 10 — i vira mitningar, dir
ledarskap, teamkinsla och engagemang fir hogst poang. Vi ser
ocksd att medarbetarna sirskilt uppskattar den omtanke och
virme som genomsyrar var kultur, samt den stolthet de kinner
6ver Wallenstams bidrag till samhaillet.

Den vedertagna metoden eNPS beskriver i vilken grad
medarbetarna dr ambassadorer for den egna verksamheten.
Enligt denna metod riknas ett resultat mellan 10 och 30 som
bra och 6ver 50 som utmirkt. Wallenstam niddde ett eNPS pa
59 vid den senaste avstimningen.

MEDARBETARE | SIFFROR, 2025-12-31

Antal Andel kvinnor Andel man
Tillsvidareanstéllda 249 55 % 45 %
Varav chefer/ledare 41 44 % 56 %
Varav koncernledning 6 50 % 50 %
Styrelse 6 50 % 50 %

ANSTALLNINGSTID

0-2 &r, 11 % (17)

3-5 4r, 18 % (16)
>10 &r, 43 % (41)

6-10 &r, 28 % (26)

Medelanstallningstiden for tillsvidareanstalld personal i Wallenstam &r 11 ar.
Personalomsattningen har under aret varit 7 % (11).

249

TILLSVIDAREANSTALLDA PERSONER

hade Wallenstam per arsskiftet 2025/2026. 25 % av medarbetarna
finns i Stockholm, 6vriga i Géteborg. Wallenstams medarbetare omfattas
av kollektivavtal med Fastigo.

98,2 %

FRISKNARVARO UNDER 2025

Attrahera

Rekrytera

Introducera

Vart strategiska arbete med fokus pa vara medarbetare sammanfattas kort i var
medarbetarplan. Malet ar att ge alla en positiv och minnesvard medarbetarresa,
fran det att vi uppmarksammas som potentiell arbetsgivare tills att vi skiljs at.
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Ansvarsfullt foretagande

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
(OCHEKONOMISK
TILLVE

o

Affarsetik och antikorruption

Bygg- och fastighetssektorn priglas av risker kopplade till
arbetsmiljo, korruption, minskliga rittigheter, klimat och
miljo. Leverantorsledet omfattar ofta minga aktorer samt ett
brett utbud av varor och tjanster. Var uppférandepolicy
tydliggor forvintningar gillande arbetsvillkor, hallbarhet,
minskliga rittigheter samt hantering av korruption och mutor
for bade medarbetare och leverantorer. Verksamheten bedrivs i
enlighet med gillande lagstiftning och foreskrifter samt i linje
med UN Global Compacts tio principer. Vi sikerstiller
ansvarsfulla affirsmetoder med hog affirsmoral och affirsetik.
Bolagets arbete med bakgrundskontroller pa leverantorer,
kommersiella hyresgister samt vid nyrekrytering utgor en
strategisk atgird som bidrar till att forebygga oonskade
samarbeten och minska risker kopplade till bland annat
korruption.

Wallenstam bedriver ett proaktivt arbete mot korruption och
mutor genom utbildningsinsatser, styrdokument och interna
kontrollmekanismer. Samtliga medarbetare har under aret
genomgatt en utbildning inom antikorruption och ansvarsfullt
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foretagande. Bolaget har ett Etiskt rdd, bestdende av hallbar-
hetschef, bolagsjurist och HR-chef, som ansvarar for vigled-
ning, utbildning och hantering av korruptionsrelaterade
irenden. Dessutom finns en compliancefunktion som genom-
for stickprovskontroller och bevakar efterlevnaden av
foretagets styrdokument.

Visselblasning

Wallenstam erbjuder en visselblisningstjinst via extern part
som garanterar anonymitet och datasikerhet. Tjinsten dr
tillgdnglig for bade interna och externa personer och aterfinns
pa Wallenstams hemsida. Bolagets HR-chef och sikerhetschef
ansvarar for initial hantering av inkomna drenden. Samtliga
irenden utreds enligt etablerade rutiner.

Finansiell brottslighet

Finansiell brottslighet utgor en 6kande risk inom branschen,
nigot Wallenstam noggrant féljer och arbetar for att
motverka. Forebyggande insatser inkluderar tydlig
attestordning, dubbelgranskning av fakturor och avtal samt
begrinsade beslutsbefogenheter vid storre transaktioner.
Under dret har kompetensnivin inom bolagets héjts genom en
utbildningsinsats tillsammans med ekobrottsmyndigheten.
Compliancefunktionen genomfér dessutom stickprov i
verksamheten. Medarbetares eventuella bisysslor
dokumenteras.



Risker och riskhantering

Att minimera risker ar en integrerad del i var verksamhet.
Wallenstams medarbetare ar delaktiga saval i riskinventeringen
som i det forebyggande arbetet. Riskerna bedéms utifran
skadlighet och sannolikhet och de prioriteras av ledning och
styrelse. Arbetet syftar till att utveckla riktlinjer, strategier och
atgarder for att minska riskerna. Det &r ett kontinuerligt arbete

Produktion och forvaltning
Beskrivning av risk

* Arbetsplatsolyckor.

» Oforutsedda handelser som ger dkade
kostnader, sdsom miljofaktorer, amnen i
mark eller lackage som kraver sanering
eller naturvarden som behdver skyddas.

Wallenstams hantering 0

Arbetsmiljoplan upprattas tidigt och foljs
upp i hela projektet. Byggarbetsmiljo-
samordnare utses som i planerings-
stadiet sakrar arbetsmiljosakerhet. |
entreprendrsavtal utses samordnare
med motsvarande ansvar under
byggnationen.

Tillrackligt langa tidplaner for att kunna
undvika stress och misstag.

* Analys av miljorisker vid forvarv av
mark, markundersokningar vid
nybyggnation och fortlépande
undersokningar av miljorisker.

Effektiv organisering av projektering,
planering, upphandling, byggnation och
val av entreprenor.

Samarbetspartners och
kommersiella hyresgaster
Beskrivning av risk 0
» Konkurrens om entreprenorer.

Att upphandlingar inte gérs/avtal inte
tecknas korrekt, vilket kan leda till
otydlighet kring ansvar och okade
kostnader.
Att samarbetspartners inte foljer
ingangna avtal eller var
uppforandepolicy.
Att samarbetspartners gar i konkurs,
vilket kan bli kostsamt for Wallenstam.
Att hyresavtal ingas med parter som
senare beddms som olampliga.
Att hyresgaster inte uppfyller sina
betalningsataganden, vilket kan leda till
minskade intakter.
Wallenstams hantering m
« Utvecklar langsiktiga relationer och
véletablerade samarbeten med
entreprendrer, leverantdrer och
hyresgaster.
Genomforda bakgrundskontroller innan
avtal ingas.
Utvecklade processer och mallar for
upphandlingar, inkdp och uthyrning, ratt
kompetens i processen och alltid minst
tva personer som granskar anbud och
avtal innan de tecknas.
Krav pa entreprendrer om att félja
Wallenstams uppforandepolicy.
Projektansvariga har hog kannedom om
och narhet till sina projekt. Rutiner for
uppfoljning av avtal och kontroller i falt.
Kundansvariga har lopande dialoger med
hyresgaster.
Rutiner for loggbocker och ID-kontroller
med mera pa arbetsplatser.
Oannonserade stickprov hos partners
sker regelbundet.
Interna stickprov utfors.

som pagar och utvecklas I6pande och bolagets compliancefunktion
ansvarar for uppfoljningen. Alla handelser kan inte forutses. Darfor
ar en del av vart riskarbete att ha beredskap for krishantering. Vi
6var regelbundet var krisorganisation utifran sarskilda riktlinjer
samt checklistor for kris. Det borgar for mojligheten att minimera
skador pa verksamheten och vara intressenter.

Informations- och IT-
sakerhet

Beskrivning av risk o

» Att IT-system blir attackerade och att
verksamheten manipuleras eller att
information kommer i oratta hander.

+ Att kanslig information sprids till fel
personer.

+ Attinte efterleva gallande lagkrav.

Wallenstams hantering 0
» Kontinuerligt arbete med
sakerhetshojande atgarder kring IT-
sakerhet, uppgradering av brandvaggar,
virusskydd och system, intrangstester,
rutiner for IT-skydd med mera.

Policy och riktlinjer for
informationssakerhet. Rutiner for
informationsdelning och -hantering.
Kontinuerlig information och utbildning
internt.

Ett dataskyddsombud samt ett GDPR-
rad som lopande arbetar med GDPR-
fragor.
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Medarbetare

Beskrivning av risk o

* Minskat fortroende eller attraktivitet hos
befintliga och potentiella medarbetare.

« Attinte kunna rekrytera och behalla
medarbetare med ratt kompetens och
engagemang.

» Att medarbetare inte efterlever
foretagets varderingar.

Wallenstams hantering

Erbjuda en god arbetsmiljo med
attraktiva och marknadsmassiga
formaner och arbetsvillkor.
Strategisk plan for var medarbetarresa
(Attrahera, Rekrytera, Introducera,
Utveckla, Motivera, Avveckla) med
tydliga ansvarsomraden som forutsatter
samverkan mellan HR och chef/ledare.
Lopande chefsstod och ledarutveckling
for samtliga chefer/ledare for att skapa
forutsattningar for ett dnskvart
ledarskap.

Kontinuerligt arbete med var vardegrund
och foretagskultur samt
medarbetarskapet (det egna ansvaret).
Regelbundna medarbetarunder-
sokningar som resulterar i handlings-
planer med syfte att bibehalla och 6ka
engagemanget.

Syntetiskt optionsprogram for
medarbetare, vilket ger tydlig delaktighet
i bolagets utveckling.

Cykelstudio i Kallebéacks Terra:
Goteborg.
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Korruption

Beskrivning av risk o

* Risk for korruption kopplat till tilldelning
av lagenheter/lokaler.
* Risk for korruption vid upphandlingar
och investeringar.
Wallenstams hantering m
+ Tydliga processer och mallar for
upphandlingar och investeringar samt
uthyrning. Rutiner dar tva personer i
forening ska granska och attestera
uthyrningar och investeringar samt
kontrollera anbud och avtal innan de
tecknas.
Interna stickprov for kontroller av avtal.
Fokus pa att kontrollera befintliga
kontrakt, till exempel olovlig
andrahandsuthyrning.
Ett etiskt rad med uppgift att driva och
bevaka antikorruptionsarbetet inom
Wallenstam. Intern information,
utbildning och stod genom etiska radet.
Tillganglig visselblasarfunktion, internt
och externt.
Genomlysning internt av bisysslor och

uppdrag vid sidan av arbetet som kan
paverka intressen.

Klimatforandringar

Beskrivning av risk o

+ Klimatférandringarna bedéms medféra
klimatrisker sdsom storre
nederbdrdsmangder, varmebdljor,
kraftigare vindar, hojd havsniva, ckade
floden i vattendrag, markerosion samt
ras och jordskred. Dessa fenomen kan
paverka vara fastigheter negativt.

Wallenstams hantering m

* Klimatriskanalyser.

Vid nybyggnationsplanering beaktas

mojliga konsekvenser av ett férandrat

klimat.

Vi sakerstaller bland annat att tak och

hardgjorda ytor pa fastigheterna kan

hantera stora regnmangder under kort
tid.

For att hantera tkade vattenfloden

anlaggs i nyproduktion till exempel

uppsamlingsmagasin i form av stenkistor
under mark. Aven vattenavgransande

utrustning placeras ut i fastigheter i

utsatta lagen.

Vi arbetar aktivt med att minska vara

utslapp i Scope 1, 2 och 3.

Produktion av fornybar energi bidrar till
lagre global klimatpaverkan.




Finansiering

Beskrivning av risk o

» En svag likviditet forhindrar
investeringar och formagan att klara
betalningsforpliktelser.

Wallenstams hantering @

« Ett attraktivt fastighetsbestand.

» Narhet till marknaden och bankerna.
Goda relationer med flera olika
kreditgivare ger goda forutsattningar for
finansiering.

» Fokus pa stark soliditet och likviditet.

« Likviditetsprognoser uppdateras I6pande
i syfte att optimera kassahallningen.

Utbud och efterfragan

Beskrivning av risk o
» Minskad efterfragan pa exempelvis
kommersiella lokaler, hyresratter eller
bostadsratter.
Utdragna planprocesser och brist pa
tillgang till mark.
Wallenstams hantering 0
Ager och forvaltar fastigheter i
attraktiva omraden som kannetecknas
av tillvaxt och stark efterfragan.
Narhet och tata relationer med
hyresgaster.
Foljer marknadsutvecklingen och har
beredskap for forandringar i efterfragan.
Flexibel affarsmodell med magjlighet att
stalla om och anpassa utbud,
upplatelseform och villkor, etc, vid
forandrad efterfragan.
Lang framforhallning, nara samarbete
med kommuner och flera parallella
projekt i exploatering.
Fokus pa markanskaffning for framtiden.

.

.

.

.

.

.

.

Rantor

Beskrivning av risk o

* Rantehojningar som ger okade
kostnader och stor paverkan pa
resultatet.

Wallenstams hantering 0

« Laneportfolj fordelad mellan olika
kreditformer och kreditgivare.

* Rantederivat anvands for riskspridning,
for att skydda den underliggande
portfoljen och for att flexibelt kunna
paverka laneportfoljens
rantebindningstid.

Forandring av lagar och
regler

Beskrivning av risk o

» Forandringar av lagar, regler och
myndighetskrav, kring exempelvis miljo,
gestaltning, skattefragor, avgifter med
mera, som leder till 6kade kostnader och
Okad administration.

Wallenstams hantering 0

« Foljer utvecklingen i fragor som ror var
verksamhet. Tolkar rattsfall och regel-
forandringar som kan leda till andrade
forutsattningar.

* Proaktivitet for att kunna mota nya krav,
praxis och lagar.

* Remissvar, moten med beslutsfattare for

att tydliggora konsekvenser for
fastighetsbranschen.

Konjunktur
Beskrivning av risk o
» Forsamrade fastighetsvarden.

» Hojda markpriser.

*» Resursbrist och hojda kostnader.

Wallenstams hantering @

Fastigheter i attraktiva lagen minskar
risken for vardenedgang i lagkonjunktur.
Lonsamhet sakras aven vid forandrat
konjunkturlage genom hogt stallda krav
pa avkastning pa investerat kapital.
Séakerstalla en stark balansrakning.
Egen produktion av fornybar elenergi
ger lagre priskanslighet pa el.

Infrastruktur och
stadsutveckling

Beskrivning av risk o

» Forandringar och byggnation av
infrastruktur eller annat som kan
paverka vara fastigheters attraktivitet

negativt.

Wallenstams hantering 0

* Lopande bevakning av utvecklingen i
vara omraden.

» Samverkan med kommunen, andra
fastighetsagare, hyresgaster och
centrumforeningar.

* Insatser i samverkan med hyresgaster
for att starka innerstadens attraktivitet
genom event, erbjudanden, tillganglighet,
marknadsforing och kommunikation, etc.

KANSLIGHETSANALYS, KASSAFLODE, MKR

2025 2024
Hyresforandring bostader, 1% 16,7 15,7
Hyresforandring omforhandlingsbara lokalkontrakt, 1% 14 2,0
Forandring av driftkostnader, 1% 74 7,0
Forandring av lanerantan, 0,5 procentenheter (&rsbasis) 55,9 39,5
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GRI-redovisning

Wallenstam inspireras av GRI, Global Reporting Initiative, vid upprattandet av féljande hallbarhetsrapportering. Rapporteringen foljer det
finansiella aret och publiceras arligen som en del av arsredovisningen. Den senaste GRI-redovisningen publicerades den 20 mars 2025.
Redovisningen beskriver hur Wallenstamkoncernen arbetat med hallbarhetsfragor under 2025. Wallenstam har definierat redovisningens
omfattning till de omraden som GRI-index hanvisar till. Pa foljande sidor finns en sammanstallning av vilka GRI-upplysningar som redovisas samt
var information om upplysningarna aterfinns i Wallenstams rapportering. Redovisningen har ej granskats av extern part. Kontaktperson angaende
redovisningen och dess innehall ar hallbarhetschef Karin Mizgalski, karin.mizgalski@wallenstam.se.

Nedan aterfinns information om de upplysningar som inte redovisas pa annan plats i arsredovisningen.

VASENTLIGA HALLBARHETSOMRADEN

Stabil ekonomi och antikorruption
A) Ekonomi i balans
B) Antikorruption

Avgorande

i

% a Sociala foérhallanden och personal
! C) Schyssta arbetsvillkor

i L
i I -=
| Q-
i

e

D) Trygg och saker arbetsmiljé
E) Inkluderande foretagskultur
F) Mangfald och jamstélldhet
G) Leverantérer

’ Kund
H) Kundngjdhet

Klimat och miljo
L . 1) Vaxthusgaser
J) Energieffektivitet
K) Avfallshantering
L) Hallbara byggnadsmaterial

BETYDELSE FOR INTRESSENTER

Mycket viktig

Mycket viktig Avgorande

WALLENSTAMS PAVERKAN

2-7: ANSTALLDA
Medelantalet anstallda under 2025 uppgick till 245 st. Wallenstam har

ingen pataglig variation av antalet anstallda under aret. Inhyrd
personal redovisas inte, da Wallenstam anlitar inhyrd personal i liten
utstrackning.

2-23: FORSIKTIGHETSPRINCIPEN
I manga fall agerar Wallenstam i enlighet med férsiktighetsprincipen,

aven om vi inte anvander den som begrepp i styrning och strategier.
Exempelvis anvands forsiktighetsprincipen i vart arbete med att
identifiera, analysera och f6lja upp risker.

2-28: MEDLEMSKAP | ORGANISATIONER
Wallenstam ar representerade i styrande organ for bland andra

Paradgatan Avenyn AB, Fastighetsagarna GFR, Fastighetsagarna
Centrala Hisingen (FCH), (b)id Stigberget, Innerstaden Géteborg AB
och Goéteborg Citysamverkan ideell forening.

303-5: TOTAL VATTENANVANDNING, m?

2023 2024 2025
Absolut Intensitet Absolut Intensitet Absolut Intensitet
1236428 0,874 1278485 0,908 1307983 0,914

Intensitetstal redovisas per total yta inklusive garage. Okar marginellt p grund av fler
bostéder i bestandet.

Redovisningsprinciper och kommentarer avseende GRI-redovisningen

* Basar 2018.

** Basar 2019.

*** | posten elektricitet ingar elforbrukning avseende varmepumpar.

**** All data om CO,e i denna sammanstéllning baseras pa indata fran
leverantorer, vilka redovisar enligt gangse redovisningsnorm. D& data fér faktisk
paverkan 2025 ej var tillganglig vid upprattande av denna redovisning, baseras
datan fér varme pa beraknade varden utifran utslappsfaktorerna for ar 2024.
***xx Korrigerad siffra.

Utfall for 2019-2021 aterfinns i tidigare GRI-redovisningar.
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302-1: ENERGIANVANDNING INOM ORGANISATIONEN

2018* 2022 2023 2024 2025
Bransleanvandning, MWh
Ej fornybar/fossil 521 - - - -
bransleanvandning
Eldningsolja 379 - - - -
Naturgas 142 - - - -
Férnybar/atervunnen/fossilfri - 281 413 262 132
bransleanvandning
Biogas - 281 413 262 132
Energianvandning, MWh
Elektricitet*** 41280 42459 38775 38852 36260
Uppvarmning 89081 82724 82608 76022 72738
Fjarrvarme 88560 82443 82195 75760 72605
Eldningsolja 379 - - - -
Naturgas 142 - - - -
Biogas - 281 413 262 132
Kyla 557 598 354 521 989
Fjarrkyla 557 598 354 521 989
Ej férnybar/fossil energi 49983 40762 10204 8696 7 665
F6rny})ar/5tervunnen/fossilfri 80934 85018 111533 106700 102322
energi
Total energianvandning 130917 125780 121737 115395 109987

Den faktiska energianvandningen, dvs. ej energiindexkorrigerad, har minskat under 2025
Jjamfort med basar samt foregaende ar.

Elektricitet kWh/m?*** 34,7 31,2 27,4 27,6 253

Uppvarmning kWh/m? 74,9 60,8 58,4 54,0 50,8
faktisk energianvandning

Uppvéarmning kWh/m? 80,4 63,4 59,1 57,0 54,2
energiindexkorrigerad

Intensitetstal avseende elektricitet och uppvarmning minskar jgmfért med basar och
féregaende &r. Intensitetstal redovisas per total yta inklusive garage.

Egen produktion av el fran férnybara kallor, MWh

Vindkraftsel 337880 338020 291637 298390 278498

n/a 1006 1930 3200 3492

Avyttring av 13 turbiner vid halvarsskiftet 2022. Okad produktion av solel, till féljd av ytter-
ligare installation av solcellspaneler. Minskad produktion av vindel jgmfért med féregdende ar.

Solcellsproducerad el

302-3: ENERGIINTENSITET

2018* 2022 2023 2024 2025

kWh/m? 110 92 86 82 7

Avser fastighetsel samt faktisk anvdndning av fjarrvarme, fjarrkyla och biogas. Redovisas per
total yta inklusive garage. Inkluderar ej hyresgédsternas elanvandning.

302-4: MINSKNING AV ENERGIANVANDNING MED BASAR 2018, MWh

2022 2023 2024 2025
Total reduktion 5136 9180 15523 20931
Reduktion el -1179 2505 2428 5020
Reduktion ej energiindexkorrigerad varme 6 357 6473 13059 16 343
Reduktion kyla -41 203 36 -432

Energianvandningen minskar avseende el och vdrme.



305: UTSLAPP AV VAXTHUSGASER CO,e****

Absoluta tal anges i ton CO,e och intensitetstal anges i kg CO,e /m2.

2018 2022 2023 2024 2025 Kommentar 2025
Absolut  Intensitet ~ Absolut Intensitet Absolut Intensitet Absolut Intensitet Absolut Intensitet

Scope 1 . .

305-1 DIREKTA UTSLAPP AV VAXTHUSGASER

Olja 102 0,086 - - - - - - - - Sedan 2020 har oljepannor fasats
ut.

Gas 30 0,026 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 Endast biogas anvands.

Koldmedialackage n/a n/a 1264 0,929 444 0,314 477 0,339 424 0,296 Koldmedialackage har minskat
jamfort med 2024.

Totalt Scope 1 132 0,112 1264 0,929 444 0,314 477 0,339 424 0,296 Utslappen i Scope 1 minskar
jamfort med foregaende ar till
foljd av farre koldmedialackage.
Intensitetstal redovisas per total
yta inklusive garage.

Scope 2 . .

305-2 INDIREKTA UTSLAPP AV VAXTHUSGASER

Elektricitet - - - - - - - - - - Utslappen &r noll da var fastighetsel

(marknadsbaserad ***) produceras i vara egendgda

vindkraftverk och vara solceller.

Elektricitet 578 0,486 326 0,239 257 0,181 253 0,180 183 0,128 Visar vad utslappen hade varit om vi

(platsbaserad ***) inte hade haft enbart vindel och solel

som fastighetsel. Redovisas enligt
svensk elmix. Ar 2024 var den
5,05 g CO,e /kWh (6,52), kélla AIB.
Fjarrvarme 5097 4,288 3826 2,811 3888 2,747 3049 2,165 2798 1,955 Beraknas pa anvéand energiméangd
och fjarrvarmeleverantorernas
utslépp. Fastigheter med avtal
avseende lagre klimatpaverkan har
beaktats. Utslappet har minskat.

Fjarrkyla 1 0,001 2 0,002 0 0,000 0 0,000 0 0,000 Fjarrkyla genererar ett marginellt
utslapp 2025.

Totalt Scope 2 5098 4,289 3829 2,812 3888 2,747 3049 2,165 2798 1,955 Utslappen i Scope 2 minskar.

(marknadsbaserad) Intensitetstal redovisas per total
yta inklusive garage.

Scope 3 " <

305-3 OVRIGA INDIREKTA UTSLAPP AV VAXTHUSGASER

Kategori 1. Inkdpa varor och

tjanster**

Material till nyproduktion n/a n/a 11564 154 10923 157 1361 116 4 565 99 Baseras pa klimatberékningar.
Intensitetstal redovisas per BTA.
Intensitetstal minskar.

Kategori 3. Bransle- och

energirelaterade utslapp

Uppstréms utslapp fran n/a n/a 418 0,307 573 0,405 424 0,301 424 0,296 Avser utslapp fran

fjarrvérme och fjarrkyla fjarrvarmeleverantorernas
bransletransporter.

Kategori 6. Tjansteresor

Bil n/a n/a 20 0,015 13 0,009 6 0,004 7 0,005 Bilresor med leasade eller
personalagda bilar 6kar marginellt.
Redovisas enligt Trafikverkets
handbok for luftféroreningar, 2020.

Flyg n/a n/a 7 0,005 2 0,001 4 0,003 5 0,003 Avser inrikesresor. Klimatpaverkan
fran samtliga flygresor kompenseras
genom kop av utslappsratter.

Taxi n/a n/a 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 Bolagets taxiresor genererar ett
marginellt utslapp.

Tag n/a n/a 0 0,000 ] 0,000 ] 0,000 ] 0,000 Bolagets tagresor genererar ett
marginellt utslapp.

Kategori 13. Uthyrda

tillgangar

Hyresgasternas elanvandning n/a n/a 76 0,11 49 0,07 50 0,07***** 40 0,05 Baseras pa fastigheter med
undermaétning. Schablonvarden
anvands for fastigheter utan
undermétning. Intensitetstal
redovisas per vagd bostadsyta
(BOA).

Totalt Scope 3 12085 11560 1845 5040 Utslappen inom Scope 3 har 6kat

till foljd av att ett storre antal
byggnationer redovisas ar 2025
jamfort med foregaende ar.
Intensitetstalen summeras inte da
de baseras pa olika typer av yta.
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305-5: MINSKNING AV UTSLAPP AV VAXTHUSGASER

2018 2022 2023 2024 2025 Kommentar 2025
Absolut  Minskning Absolut Minskning Absolut  Minskning Absolut Minskning Absolut  Minskning
minskning per m? minskning per m? minskning per m? minskning per m? minskning per m?

Scope 1** - - -332 -0,15 488 0,47 455 0,44 508 0,48 Minskning mot basar samt
foregaende ar.

Scope 2* - - 1269 1,48 1210 1,54 2049 2,12 2300 2,33 Minskning mot basar samt
féregaende ar. Avser fjarrvarme och
fjarrkyla.

Scope 3** n/a n/a 17 033 - 17 558 - 27 273 - 24078 - Minskning mot basér samt ékning
mot féregaende ar.

306-2: TOTAL AVFALLSVIKT PER TYP OCH HANTERINGSMETOD
Absoluta tal anges i ton och intensitetstal anges i kg.
2018 2022 2023 2024 2025 Kommentar 2025
Absolut Intensitet Absolut Intensitet Absolut Intensitet Absolut Intensitet Absolut Intensitet

Restavfall, till n/a n/a 3439 5,02 3182 4,60 3304 4,78 3253 4,38 Redovisningen baseras pa viktdata

forbranning och fran vissa kommuner, och i 6vriga

energiatervinning fall pa vart bolagssnitt. Intensitetstal
redovisas per vagd bostadsyta
(BOA). Restavfallet och matavfallet
minskar marginellt.

Matavfall, till n/a n/a 350 0,51 331 0,48 386 0,56 374 0,50

kompostering

och

biogasproduktion

401-1: NYANSTALLNINGAR OCH PERSONALOMSATTNING
Nyanstallda 2025

Alder Antal personer varav kvinnor/man varav i Géteborg/Stockholm
Under 30 ar 17 8/9 16/1
30-50 ar 7 4/3 6/1
Over 50 ar 1 1/0 0/1
Totalt 25 13/12 22/3

405-2: ANDEL LON FORDELAT MELLAN KVINNOR OCH MAN, RATIO
Ration beskriver relationen mellan kvinnors och méns avtalade genomsnittslon och beréknas genom att dividera kvinnors 16n med méns I6n,
samt mans |6n med kvinnors 16n. Férra arets siffror anges inom parentes.

Kvinnors I6n Mans I6n
Inklusive koncernledning, exklusive vd 86 % (86) 117 % (116)
Exklusive koncernledning 83 % (84) 121 % (119)

406-1: DISKRIMINERINGSINCIDENTER OCH ATGARDER
Under 2025 har inga fall av diskriminering rapporterats.
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GRI-index

GRI Standard Iysl;"?":s;ar rezni;:/aisinéi;:en Kommentar
Allmanna upplysningar
GRI 1: Foundation 2021 GRI-index 85
GRI 2: General disclosures 2021 2-1 Detaljer om organisationen 2,12,24

2-2 Enheter som ingar i organisationens 24,54-55 Alla enheter omfattas

hallbarhetsredovisning av GRI-rapporteringen

2-3 Redovisningsperiod och frekvens 82

2-5 Extern granskning 82

2-6 Aktiviteter, vardekedja och andra affarsrelationer 76, 78, 12-13, 20-21

2-7 Anstallda 77,73,82-84

2-9 Styrningsstruktur och sammansattning 65-71

2-22 Uttalande om strategi for hallbar utveckling 7

2-23 Policys 7,72-78,82

2-28 Medlemskap i organisationer 82

2-29 Intressentgruppers engagemang 72-78

2-30 Kollektivavtal 77
GRI 3: Material topics 2021 3-1 Process fér definition av redovisningens innehall 72-73

3-2 Vasentliga fokusomraden 72-78,82

UN Global Compact
Wallenstams visentliga fokusomraden Agenda 2030 Mal Principer*
Ekonomisk utveckling
GRI 3: Material topics 2021 33 Hantering av vésentliga fokusomraden 2-5,15,79-81,86
GRI 201: Economic Performance 2016 201-1 Skapat och levererat direkt ekonomiskt véarde ;3;; 3_,21 7,20-21,
Antikorruption 10
GRI 3: Material topics 2021 33 Hantering av vasentliga fokusomraden 7,72-73,80
GRI 205: Anti-corruption 2016 205-2 Kommunikatiop och utbildning | organisationens 78,80
policys och rutiner mot korruption

Material (R 9
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 72-75 9
GRI 305: Emissions 2016 305-3 Andra indirekta utslapp av vaxthusgaser 83
Energi 13wtz 8
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 72-75 9
GRI 302: Energy 2016 302-1 Energianvandning inom organisationen 82

302-3 Energiintensitet 82

302-4 Minskning av energianvéndning 82
Vatten
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 74-75
GRI 303: Water and effluents 2018 303-5 Total vattenanvéndning 82
Utslapp 1 o 7,8
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 72-75 9
GRI 305: Emissions 2016 305-1 Direkta utslapp av véxthusgaser 83

305-2 Indirekta utslapp av vaxthusgaser 83

305-3 Andra indirekta utslapp av véxthusgaser 83

305-4 Utslapp av vaxthusgaser, intensitet 83

305-5 Minskning av utslapp av vaxthusgaser 84
Avfall
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 74-75
GRI 306: Waste 2020 306-2 Total avfallsvikt per typ och hanteringsmetod 84
Anstillningsférhallanden och arbetsvillkor g 3,4
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 72-78,80 ii/"
GRI 401: Employment 2016 401-1 Nyanstallningar och personalomséttning 77,82-84
Hélsa och sdkerhet fretit
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 72-78,80 fl/‘
Wallenstams Own Disclosure (WOD) WOD-1 Sjukfranvaro 77
Kundnojdhet
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 4,76
Wallenstams Own Disclosure (WOD) WOD-2 Resultat fran kundundersokningar 4,76
Mangfald och lika méjligheter 5 e 6
GRI 3: Material topics 2021 33 Hantering av vésentliga fokusomraden 72-78
GRI 405: Diversity and Equal Opportunity 2016 405-1 Méngfald i styrande organ och bland anstéllda 77,29,66,70

405-2 Andel I6n fordelat mellan kvinnor och mén 84
Inkluderande foretagsklimat £ i 6
GRI 3: Material topics 2021 3-3 Hantering av vésentliga fokusomraden 72-78 g‘
GRI 406: Non-discrimination 2016 406-1 Diskrimineringsincidenter och atgarder 84

* UN Global Compact Principer

Princip 3, Arbetsvillkor: Uppratthalla féreningsfrihet och erkanna ratten till kollektiva

forhandlingar.

Princip 4, Arbetsvillkor: Eliminera alla former av tvangsarbete.
Princip 6, Arbetsvillkor: Avskaffa diskriminering vid anstéalining och yrkesutévning.

Princip 8, Miljo: Ta initiativ for att framja storre miljomassigt ansvarstagande.

Princip 9, Miljo: Uppmuntra utveckling och spridning av miljévanlig teknik.

bestickning.

Princip 7, Miljo: Stodja forebyggande atgarder for att motverka miljgproblem.

Princip 10, Antikorruption: Motarbeta alla former av korruption, inklusive utpressning och
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EU-taxonomi

Wallenstam omfattas inte av EU:s taxonomiférordning, men rapporterar frivilligt i enlighet med dess principer. Kapitalutgifter avser investeringar i
tillgangar, nyproduktion samt férvarv. Enligt EU-taxonomin definieras driftsutgifter som kostnader for I6pande service och underhall av
anlaggningstillgangar; dessa ar begransade och redovisas ofta som kapitalutgifter. Darfor bedoms driftsutgifter inte vara av vasentlig betydelse
for Wallenstams taxonomirapportering. Baserat pa utestaende grona obligationer som emitterats enligt Wallenstams grona ramverk daterat
november 2022, ska den forenliga omsattningen i artikel 4.3 justeras till O Mkr och i artikel 7.7 justeras till 1 526 Mkr.

Rikenskapsar 2025
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Kapitalutgifter 5 354** 92 1267 24 24 - - - - - - - 0 1187 54
Driftsutgifter 345 - - - - - - - - - - - 100 0 0
*Se koncernens resultatréakning
**Se koncernens not 15, 16, 17, 18 och 21
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Kapitalutgifter
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Definitioner

Aktiens direktavkastning
Foreslagen utdelning i procent av borskursen
vid periodens slut.

Aktiens totalavkastning

Aktiens kursutveckling under aret inklusive
verkstalld utdelning i procent av borskursen
vid periodens borjan.

Antalet aktier

Antalet registrerade aktier vid viss tidpunkt.
Utestaende antal aktier: antalet registrerade
aktier med avdrag for aterkopta egna aktier
vid viss tidpunkt. Genomsnittligt antal aktier:
vagt genomsnittligt antal utestaende aktier
under viss period.

Avkastning eget kapital

Resultat efter skatt for rullande tolv manader
i forhallande till genomsnittligt eget kapital.
Se sid. ##.

Avkastning totalt kapital

Resultat fore skatt med aterlaggning av
rantekostnader for senaste rullande
tolvmanadersperiod i forhallande till
genomsnittlig balansomslutning. Se sid. ##.

Belaningsgrad

Rantebarande skulder samt leasingskuld
efter avdrag for likvida medel i relation till
koncernens investeringar i fastigheter,
tomtratter, exploateringsfastigheter,
vindkraft samt markarrenden vid periodens
utgang.

Bostadsfastighet
Fastighet som till dvervagande del bestar av
bostadsyta.

Borsvarde
Aktiekurs multiplicerat med registrerat antal
aktier per balansdagen.

Driftnetto forvaltningsfastigheter
Hyresintakter minus drift- och
underhallskostnader samt fastighetsskatt.

Exploateringsfastighet

Fastighet som uppfors med avsikt att
avyttras, antingen i sin helhet eller per andel,
vid fardigstallandet.

Forvaltningsresultat fastigheter
Hyresintakter fran forvaltningsfastigheter
med avdrag for driftkostnader, forvaltnings-
och administrationskostnader samt
finansnetto hanforligt till
forvaltningsfastigheter.

Forvaltningsresultat per aktie
Forvaltningsresultat for rullande tolv
manader per genomsnittligt antal utestaende
aktier.

Genomsnittlig ranta
Periodens rantekostnader i relation till
rantebarande medelskuld.

Genomsnittligt direktavkastningskrav,
effektivt

Normaliserade driftnetton i enlighet med
varderingsmodellen i relation till
direktavkastande forvaltningsfastigheters
beréknade marknadsvarde.

Genomsnittligt aterkopspris

Totalt pris for aterkopta aktier inklusive
courtage i forhallande till antal aterkdpta
aktier.

Hyresvarde*
Hyresintakter samt bedémd marknadshyra
for vakanta ytor.

Jamforbart bestand

Avser fastigheter som ingatt i bestandet
under hela rapporteringsperioden samt under
hela jamforelseperioden. Fastigheter som
forvarvats, salts eller varit klassificerade som
projektfastighet under perioden eller
jamforelseperioden ingar inte.

Kassaflode per aktie
Periodens kassaflode i forhallande till
genomsnittligt antal utestaende aktier.

Kassafléde fran den I6pande
verksamheten per aktie

Periodens kassaflode fran den Iopande
verksamheten i forhallande till genomsnittligt
antal utestaende aktier.

Kommersiell fastighet
Fastighet som till dvervagande del bestar av
kommersiell yta.

Medelantal anstallda
Summa arbetade timmar dividerat med
normal arsarbetstid.

P/E-tal

Barskurs vid periodens slut, i forhallande till
resultat efter skatt per genomsnittligt antal
utestaende aktier for den senaste rullande
tolvmanadersperioden.

Resultat efter skatt per aktie
Periodens resultat efter skatt i forhallande till
genomsnittligt antal utestdende aktier.

Rantetackningsgrad

Resultat fore vardeforandringar och ned-
skrivningar med aterlaggning av finansnettot
i forhallande till finansnettot.

Soliditet
Eget kapital i forhallande till balansomslutning
vid periodens utgang.

Substansvarde

Eget kapital med tillagg av uppskjuten
skatteskuld hanforlig till forvaltningsfastig-
heter.

Substansvarde per aktie
Koncernens substansvarde i relation till antal
utestaende aktier vid periodens utgang.

Uthyrningsgrad - ekonomisk
Vakanshyra i forhallande till total bashyra
inkl. vakanshyra. Vakanshyran ar exklusive
garage, projekt samt frivillig tomstallning.
Avser arshyresvarde.

Uthyrningsgrad - yta

Uthyrd yta i forhallande till total yta, exklusive
garage, projektfastigheter samt frivillig
tomstallning.

Vardeforandring forvaltningsfastigheter
Resultat av intakter fran periodens
forsaljning av forvaltningsfastigheter efter
avdrag for omkostnader och fastigheternas
bedomda marknadsvarde vid narmast
foregaende rapportperiod samt resultat av
forandring av beddmt marknadsvarde for
forvaltningsfastigheter jamfort med narmast
foregaende rapportperiod.

Aterkopsgrad

Andel kommersiella kontrakt som forlangs i
relation till andel uppsagningsbara
kommersiella kontrakt.

Overskottsgrad
Driftnetto i procent av hyresintakterna.

For mer information: www.wallenstam.se/
ordlista

* Operationellt nyckeltal, anses inte vara

alternativt nyckeltal enligt ESMA:s riktlinjer.
Se sid. ##.
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