WALLENSTAM

Kallelse till arsstamma i Wallenstam AB (publ)

Aktiedgarna i Wallenstam AB (publ), org nr 556072-1523 (séite: Goteborg), kallas till
arsstimma tisdagen den 28 april 2020 kl. 16.00 p4 Elite Park Avenue Hotel,
Kungsportsavenyen 36-38 i Goteborg. Lokalen oppnar for registrering kl. 15.30.

Med anledning av den fortsatta spridningen av Coronaviruset kommer vi i ar, som en
forsiktighetsatgiird, inte att erbjuda fortiring och mingel i anslutning till stimman.
Aktiedigare som uppvisar minsta sjukdomssymptom, har nirstiende som ir sjuka, har
vistats utomlands under de senaste tva veckorna infor stimman eller tillhor en riskgrupp
bor inte deltaga, utan kan rosta via ombud. Detsamma géller for eventuellt
juridiskt/ekonomiskt bitride.

Véar ambition i dagsliiget ir att gora stimman s kort och effektiv som mdjligt. Besok
www.wallenstam.se/arsstamma for lopande uppdaterad information kring arsstimman.

Anmalan m.m.

Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman ska dels vara inford som aktiedgare i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 22 april 2020, dels anmaéla sin avsikt att
delta i arsstimman till bolaget senast onsdagen den 22 april 2020 (helst fore kl. 16.00).

Anmailan om deltagande 1 arsstimman kan ske pé foljande sitt:
e péd Wallenstams hemsida www.wallenstam.se/arsstamma
e per post till Wallenstam AB (publ), att: Louise Wingstrand, 401 84 Goteborg
e per telefon 031-743 95 91

Vid anmaélan ska aktiedgare uppge:
e namn/firma
e personnummer/organisationsnummer
e adress och telefonnummer
e namn och personnummer pa eventuellt ombud
e antal eventuellt medf6ljande bitrdden (hogst tva stycken)

For information om hur dina personuppgifter behandlas se:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade méste omregistrera aktierna i eget namn
for att ha rétt att delta i stimman. Sdan registrering, som kan vara tillféllig, ska vara
verkstilld hos Euroclear Sweden AB onsdagen den 22 april 2020. Aktiedgaren bor 1 god tid
fore denna dag begéra att forvaltaren ombesorjer omregistrering.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfarda en skriftlig, daterad fullmakt f6r ombudet.
Fullmaktsformulér kan erhallas pd www.wallenstam.se/arsstamma. Fullmakten i original bor
inséndas till bolaget pa ovan angiven adress i god tid fore arsstimman. Om fullmakten &r
utfdrdad av en juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandling
sdndas till bolaget. Observera att aktiedgare som foretrdds genom fullmakt ocksd maste anmaéla
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sig till bolaget enligt ovanstadende instruktion samt vara upptagen som aktiedgare i aktieboken
den 22 april 2020.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande

Val av ordforande vid stimman

Upprittande och godkidnnande av rostlangd

Godkénnande av dagordning

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad

Anforande av styrelsens ordférande och verkstillande direktoren

Framldggande av arsredovisning och koncernredovisning samt revisionsberittelse

avseende moderbolaget och koncernen

9. Beslut om faststéllande av resultatrdkning och balansrdakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning

10. Beslut om disposition avseende bolagets vinst enligt den faststdllda balansrédkningen

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor

12. Faststéllande av antalet styrelseledamdter samt antalet revisorer

13. Faststéllande av arvoden till styrelsens ledamoéter och revisorn

14. Val av styrelsens ordforande och dvriga styrelseledamoter

15. Val av revisor

16. Val av valberedning

17. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvérv av egna aktier

19. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om dverlatelse av egna aktier

20. Stdimmans avslutande

PN R D=

Beslutsforslag
Punkt 2: Valberedningen foreslar att Bertil Villard viljs som ordférande vid stimman.

Punkt 10: Styrelsen foreslér att utdelning ska utga for verksamhetsaret 2019 med 1,90 kronor
per aktie uppdelat pa tva utbetalningstillfillen om vardera 0,95 kronor per aktie.
Avstimningsdagen for den forsta utbetalningen foreslas vara den 30 april 2020 och for den
andra utbetalningen den 30 oktober 2020. Om &rsstimman beslutar i enlighet med forslaget
berdknas Euroclear Sweden AB genomfora den forsta utbetalningen den 6 maj 2020 och den
andra utbetalningen den 4 november 2020.

Punkt 12: Valberedningen foreslar att fem ordinarie styrelseledaméter utses samt att en revisor
utses.

Punkt 13: Valberedningen foreslér att arvode till styrelsens ledaméter ska utgé enligt f6ljande
(foregaende ars beslut inom parentes):

Styrelsens ordforande: 800 000 kronor (740 000 kronor)

Vice ordforande: 270 000 kronor (260 000 kronor)

Ovriga ledaméter: 170 000 kronor (160 000 kronor)

Beloppen inkluderar ersittning for utskottsarbete. Dessutom foreslés att det ska utga
1 700 000 kronor i ytterligare styrelsearvode till styrelsens ordforande, sdsom ett ytterligare
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styrelsearvode for att bistd bolagsledningen under &ret. Avsikten ir att Lars-Ake Bokenberger i
sin ordforanderoll under aret ska bista bolagsledningen i betydande omfattning. Lars-Ake
Bokenberger kommer att tillfora ett stort vérde till bolaget tack var sin langa erfarenhet fran
konjunkturbevakning samt arbetet som analytiker. Déartill dr han vél insatt i finans- och
kapitalmarknaden. Den arbetsinsats som forvintas av Lars-Ake Bokenberger under tiden fram
till arsstimma 2021 motiverar darfor en storre ersittning dn den ersittning en
styrelseordforande i Wallenstam AB (publ) historiskt har erhéllit.

Foreslagen erséttning till styrelseledamoterna uppgar darmed till 1 580 000 kronor
(1 440 000 kronor) plus 1 700 000 kronor vilket totalt blir 3 280 000 kronor.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn utgér enligt godkénd rékning.

Punkt 14: Valberedningen foreslar omval av Agneta Wallenstam, Anders Berntsson samt
Karin Mattsson samt nyval av Lars-Ake Bokenberger och Mikael Séderlund. Till styrelsens
ordfdrande foreslas nyval av Lars-Ake Bokenberger. Ulrica Jansson Messing har avboit
omval.

En presentation av de personer som valberedningen foreslagit for val till styrelsen, liksom
valberedningens motiverade yttrande avseende foreslagen styrelse, finns tillgangliga pa
Wallenstams hemsida www.wallenstam.se/arsstamma.

Punkt 15: Valberedningen foreslar att KPMG viljs till revisor i Wallenstam AB f{or tiden intill
slutet av arsstimman 2021. KPMG har meddelat att Mathias Arvidsson kommer att vara
huvudansvarig revisor om arsstimman véaljer KPMG som revisor. I Wallenstam fullgor
styrelsen de uppgifter som ankommer pa ett revisionsutskott. Valberedningens forslag
overensstammer med styrelsens rekommendation i fraga om val av revisor.

Punkt 16: Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att en ny valberedning infor
arsstimman 2021 ska utses enligt foljande:

Om arsstimman beslutar enligt valberedningens forslag savitt avser styrelsens ordférande,
foreslas att Lars-Ake Bokenberger viljs till ledamot av valberedningen i egenskap av
styrelsens ordfoérande och annars den person som viljs till ordforande. Vidare foreslas att Hans
Wallenstam (huvudaktiedgare) samt Anders Oscarsson (AMF) viljs till ledamoter av
valberedningen. Ndmnda personer har meddelat att de onskar utse Dick Brenner att delta
sasom ledamot i valberedningen, varfor foreslas att Dick Brenner viljs till ledamot och
ordforande 1 valberedningen.

For det fall en ledamot avgar i fortid ska kvarvarande ledamoéter vid behov utse en ny ledamot
1 linje med ovanstaende, att ingd i valberedningen fram till dess att ny valberedning utses.

Valberedningen ska fullgdra de uppgifter som foljer av Svensk kod for bolagsstyrning.

Punkt 17: Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar att anta riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare i bolaget, avseende avtal som ingas under tiden fran arsstimman 2020 intill
slutet av arsstimman 2021. Styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare innefattar féljande huvudpunkter:
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Riktlinjerna omfattar VD, vice VD och 6vriga personer i koncernledningen. Riktlinjerna
omfattar d&ven konsultarvode till styrelseledamot som utfor annat arbete dn rent styrelsearbete
for bolaget.

Ersdttningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig och far bestd av fast kontantlon,
rorlig kontanterséttning, pensionsformaner och andra forméner. Den rorliga kontantersatt-
ningen ska vara kopplad till forutbestdmda och métbara kriterier och far inte 6verstiga

50 procent av den fasta drliga kontantlonen. Kriterierna for rorlig kontantersattning ska vara
utformade sa att de framjar bolagets affarsstrategi och ldngsiktiga intressen, inklusive dess
hallbarhet.

Pensionsformaner, innefattande sjukforsékring, ska vara premiebestdmda om inte befattnings-
havaren omfattas av forménsbestimd pension enligt tvingande kollektivavtalsbestimmelser.
Rorlig kontanterséttning ska vara pensionsgrundande i den man sa foljer av tvingande
kollektivavtalsbestimmelser som ar tillimpliga pa befattningshavaren. Pensionspremierna for
premiebestdimd pension ska uppga till hdgst 40 procent av den fasta arliga kontantlonen. Andra
formaner far sammanlagt uppga till hogst 20 procent av den fasta arliga kontantlonen.

Vid anstéllningens upphorande far uppsdgningstiden vara hogst tolv ménader. Fast kontantlon
under uppsédgningstiden och avgangsvederlag far ssmmantaget inte dverstiga ett belopp
motsvarande den fasta kontantlonen for tva ar. Vid uppsigning fran befattningshavarens sida
fir uppsédgningstiden vara hogst sex méinader, utan rétt till avgdngsvederlag.

Lon och anstéllningsvillkor for bolagets anstillda har beaktats och utgjort en del av
ersdttningsutskottets och styrelsens beslutsunderlag vid utvéirderingen av skéligheten av
riktlinjerna och de begrdnsningar som foljer av dessa.

Styrelsen fér besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall
finns sdrskilda skél for det och ett avsteg dr nddvéandigt for att tillgodose bolagets langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, eller for att sdkerstélla bolagets ekonomiska barkraft.

Punkt 18: Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill
ndstkommande arsstdmma, vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om férvarv pa Nasdaq
Stockholm av hogst s& ménga egna B-aktier att bolagets innehav vid var tid inte overstiger
10 procent av samtliga aktier 1 bolaget. Forvérvet ska ske till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet (dvs. intervallet mellan hogsta kopkurs och ldgsta siljkurs).

Syftet med bemyndigandet att forvérva egna aktier dr att ge styrelsen handlingsfrihet att justera
bolagets kapitalstruktur och skapa virde for bolagets aktiedgare.

Punkt 19: Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att — langst intill
tiden for nésta arsstimma och vid ett eller flera tillfdllen — fatta beslut om dverlatelse av egna
aktier enligt foljande.

Styrelsen ska édga ritt att — med eller utan foretradesrétt for aktiedgarna — fatta beslut om
overlatelse av egna aktier pa annat sétt an pd Nasdaq Stockholm. Overlatelse far ske mot
kontant betalning, mot vederlag i annan egendom &n kontanter eller genom kvittning av skuld
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pé grund av bolagets Gverlatelse mot fordran pé bolaget. Styrelsens beslut om 6verlételse ska
verkstillas inom den tid styrelsen bestimmer. Overlatelse far uppga till hogst det antal egna
aktier som vid tiden for 6verldtelsen innehas av bolaget.

Syftet med det foreslagna bemyndigandet dr att:

e frimja en effektivare kapitalstruktur i bolaget, vilket bedoms ha en positiv inverkan pa
kursutvecklingen for bolagets aktier och ddrigenom bidra till att skapa storsta mojliga
avkastning for aktiedgarna,

e skapa flexibilitet i bolagets mojlighet att distribuera kapital till aktiedgarna,

o fortlopande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov frén tid
till annan for att dirmed bidra till ett 6kat aktiedgarvirde, samt

e mgjliggora finansiering av forvirv genom betalning med egna aktier.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten for denna kallelses utfdrdande uppgick det totala antalet aktier i bolaget till
330 000 000, fordelat pa 34 500 000 A-aktier med tio roster vardera och 295 500 000 B-aktier
med en rost vardera. Det totala antalet roster i bolaget uppgick sdledes till 640 500 000 roster.
Bolagets innehav av aterkopta egna aktier uppgick till 7 000 000 B-aktier vilka inte kan
foretrddas vid stimman.

Tillhandahallande av handlingar

Valberedningens och styrelsens forslag och dess motiverade yttranden samt arsredovisning,
revisionsberéttelse och revisorns yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen (2005:551) finns
tillgédngliga pé bolagets hemsida www.wallenstam.se/arsstamma och pa bolagets kontor pa
Kungsportsavenyen 2, Goteborg.

Ovanstdende handlingar kommer dven att sdndas till de aktiedgare som begér det och som
uppger sin adress. Handlingarna kommer dven att finnas tillgédngliga péd arsstimman.

Upplysningar pa stamman

Styrelsen och verkstéllande direktoren ska — om nigon aktiedgare begir det och styrelsen anser
att det kan ske utan vésentlig skada for bolaget — lamna upplysningar om forhallanden som kan
inverka pd bedomningen av ett d&rende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa
beddmningen av bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation samt om bolagets
forhallande till annat koncernbolag.

Goteborg 1 mars 2020
Wallenstam AB (publ)
Styrelsen



