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MAL: >10 % SUBSTANSVARDESTILLVAXT | SNITT PER AR
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Substansvardestillvaxt 2016 om 4,2 Mdr, motsvarande 22,6 %
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BYGGNATION

525 MKR

FORVALTNINGSRESULTAT

191 MKR

RESULTAT FORE SKATT

650 MKR

SUBSTANSVARDESTILLVAXT

23,9%

BELANINGSGRAD

41%

SOLIDITET

46%
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Punkt 10. Vinstutdelning

Utdelningsforslag

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslar att arsstimman beslutar om utdelning med 1,70 kronor per aktie, sammanlagt 558 790 000 kronor, uppdelat pa tva
utbetalningstillfallen om vardera 0,85 kronor per aktie. Avstimningsdagen for den forsta utbetalningen foreslas vara den 28 april 2017 och for den andra
utbetalningen den 27 oktober 2017. Om arsstamman beslutar i enlighet med forslaget berdaknas Euroclear Sweden AB genomfora den forsta utbetalningen den 4 maj
2017 och den andra utbetalningen den 1 november 2017.

I bolaget finns totalt 340 000 000 aktier, varav for narvarande 11 300 000 ar icke utdelningsberittigade aterkopta egna aktier. Summan av ovan foreslagen utdelning
om 558 790 000 kronor kan komma att dndras om antalet aterkopta egna aktier forandras innan respektive avstimningsdag for utdelning.

Styrelsens yttrande 6ver den foreslagna vinstutdelningen

Koncernens egna kapital har faststallts i enlighet med de av EU antagna IFRS-standarderna och tolkningarna av dessa (IFRIC) samt i enlighet med svensk lag, bl.a.
genom tillampning av Radet for Finansiell Rapportering, RFR 1. Moderbolagets justerade egna kapital har faststillts i enlighet med svensk lag och med tillampning av
RFR 2.

Den foreslagna utdelningen ar i linje med av styrelsen faststilld utdelningspolicy innebarande att det utdelningsbara beloppet inte 6verstiger resultat fore orealiserade
vardeforandringar och nedskrivningar efter schablonskatt. Vid bedomning av utdelningens storlek har styrelsen tagit hansyn till koncernens investeringsbehov,
konsolideringsbehov och stéllning i 6vrigt samt att koncernens framtida utveckling kan ske med bibehéllen finansiell styrka och fortsatt god handlingsfrihet.

Den foreslagna utdelningen till aktiedgarna reducerar bolagets soliditet fran 20 procent till 18 procent. Koncernens soliditet minskar med knappt en procentenhet
genom den foreslagna utdelningen fran 45 procent till 44 procent. Soliditeten ar betryggande mot bakgrund av att bolagets och koncernens verksamhet fortsatt
bedrivs med lonsamhet. Likviditeten i bolaget och koncernen bedéoms kunna uppratthallas pa en likaledes betryggande niva.

Derivatinstrument och andra finansiella instrument har varderats till verkligt varde enligt 4 kap 14a § arsredovisningslagen (1995:1554), vilket har inneburit ett
underviarde om 747 000 000 kronor efter skatt som paverkat det egna kapitalet med ndmnda belopp.

Styrelsens uppfattning ar att den foreslagna utdelningen ej hindrar bolaget, och 6vriga i koncernen ingaende bolag, fran att fullgora sina forpliktelser pa kort och lang
sikt, ej heller att fullgora erforderliga investeringar. Den foreslagna utdelningen kan darmed forsvaras med hansyn till vad som anfors i aktiebolagslagen (2005:551) 17
kap 3 § 2-3 st (forsiktighetsregeln).



Punkt 17. Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslér att foljande riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning till ledande befattningshavare i bolaget ska gilla for avtal som ingas under tiden fran
arsstimman 2017 intill slutet av drsstimman 2018.

Riktlinjerna ska omfatta verkstéllande direktoren och andra personer i bolagets ledning.

Fast Ion

Ledande befattningshavare ska erbjudas fast 16n som &r marknadsmaéssig och som baseras pé den anstélldes ansvarsomréde och prestation.
Pensionsférmaner

Ledande befattningshavare ska erbjudas marknadsmaissiga pensionsvillkor huvudsakligen i form av premiebaserade pensionsavtal.
Icke-monetéra formaner

Ledande befattningshavare ska erbjudas sedvanliga icke-monetéra formaner som underléttar utférandet av arbetet. Darut6ver kan &ven formén i form av bostad, inklusive dartill relaterade
omkostnadsforméner, erbjudas i enstaka fall.

Rorlig erséttning

Utover fast 10n ska rorlig ersattning som belonar forutbestdmda och mitbara prestationer kunna erbjudas. Sddan rorlig ersittning ska syfta till att frimja ldngsiktigt virdeskapande inom koncernen. Styrelsen
ska vidare, i den man styrelsen finner det lampligt, i samband med avslutandet av en for bolaget offentliggjord affarsplan, dga ratt att besluta om kontant ersattning till verkstiallande direktéren samt vice
verkstéllande direktorerna sdsom en beloning for extraordinart utfort arbete under genomfoérd affarsplan.

Rorlig ersittning ska utbetalas i form av 16n och ska inte 6verstiga den fasta ersiattningen for aktuell befattningshavare under ifrdgavarande éar.

Aktierelaterad erséttning

Ledande befattningshavare kan erbjudas incitament i form av syntetiska optioner om ett sdédant erbjudande riktas till samtliga tillsvidareanstéllda i bolaget. Utbetalningar enligt sidant incitamentsprogram
ska inte vara pensionsgrundande.

Uppséagningstid och avgangsvederlag
For ledande befattningshavare ska en 6msesidig uppsigningstid om sex manader gélla. Avgangsvederlag, inklusive 16n under uppsagningstiden, fir inte 6verstiga 24 manadsloner.

Styrelsen ager ratt att fringa riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for detta.



Punkt 18. Minskning av aktiekapitalet

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslar att bolagsstimman beslutar att bolagets aktiekapital ska minskas med 5 000 000 kronor for avsattning till fritt
eget kapital att anviandas enligt beslut av bolagsstimman. Minskningen ska genomforas genom indragning av 10 000 000 av de aktier av serie B som bolaget
sjalvt ar innehavare av efter tidigare genomforda forvarv.

Efter det att beslutet verkstallts kommer bolagets aktiekapital uppga till 165 000 000 kronor fordelat pa totalt 330 000 000 aktier, varav 34 500 000 aktier av
serie A och 295 500 000 aktier av serie B.

Verkstallande direktoren bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan visa sig nodvandiga i samband med registreringen darav.

Det antecknas att Bolagsverkets eller, i tvistiga fall, allman domstols tillstdnd erfordras for verkstillighet av minskningen.



Punkt 19. Forvarv av egna aktier

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill nistkommande arsstamma, vid ett eller flera tillfallen,
fatta beslut om forvarv pa Nasdaq Stockholm av hogst sd manga egna B-aktier att bolagets innehav vid var tid inte Overstiger 10 procent av samtliga aktier i
bolaget. Forvarvet skall ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet (d v s intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta siljkurs).

Syftet med bemyndigandet att forviarva egna aktier ar att ge styrelsen handlingsfrihet att justera bolagets kapitalstruktur och skapa varde for bolagets
aktiedgare.

Styrelsens yttrande till bemyndigande att besluta om forvarv av egna aktier

Styrelsens forslag till forvarv av egna aktier kommer inte nimnvart att paverka bolagets eller koncernens soliditet. Soliditeten ar betryggande mot bakgrund av
att bolagets och koncernens verksamhet fortsatt bedrivs med lonsamhet. Likviditeten i bolaget och koncernen bedoms kunna uppratthéllas pa en likaledes
betryggande niva.

Derivatinstrument och andra finansiella instrument har varderats till verkligt varde enligt 4 kap 14a § arsredovisningslagen (1995:1554), vilket har inneburit ett
undervarde om 747 Mkr efter skatt som paverkat det egna kapitalet med ndmnda belopp.

Styrelsens uppfattning ar att forslaget om forvarv av egna aktier ej hindrar bolaget, och 6vriga i koncernen ingaende bolag, fran att fullgora sina forpliktelser pa
kort och lang sikt, ej heller att fullgora erforderliga investeringar. Forslaget till bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier kan darmed
forsvaras med hansyn till vad som anfors i aktiebolagslagen (2005:551) 17 kap 3 § 2-3 st (forsiktighetsregeln).



Punkt 20. Overlatelse av egna aktier

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslar att drsstaimman bemyndigar styrelsen att — langst intill tiden for nasta arsstimma och vid ett eller flera tillfallen —
fatta beslut om overlatelse av egna aktier enligt foljande.

Styrelsen skall dga ratt att — med eller utan foretradesritt for aktiedgarna — fatta beslut om 6verlatelse av egna aktier pa annat sitt an pd Nasdaq Stockholm.
Overlatelse far ske mot kontant betalning, mot vederlag i annan egendom an kontanter eller genom kvittning av skuld pa grund av bolagets 6verlatelse mot
fordran pa bolaget. Styrelsens beslut om 6verlatelse ska verkstillas inom den tid styrelsen bestimmer. Overlatelse fir uppga till hogst det antal egna aktier som
vid tiden for 6verlatelsen innehas av bolaget.

Syftet med det foreslagna bemyndigandet ar att:

. framja en effektivare kapitalstruktur i bolaget, vilket bedoms ha en positiv inverkan pa kursutvecklingen for bolagets aktier och darigenom bidra till att
skapa storsta mojliga avkastning for aktiedgarna,

o skapa flexibilitet i bolagets mojlighet att distribuera kapital till aktieagarna,

o fortlopande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov fran tid till annan for att dirmed bidra till ett 6kat aktieadgarvarde, samt

o mojliggora finansiering av forvarv genom betalning med egna aktier.



